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programmation adaptée.

Voici, en résumée les grands aspects qui ont marqué cette année.

Le contexte de la COViIDO et |a réalité vécue par nos membres

Sur le plan professionnela derniére annéd dzNJ O2 Yy G NI} Ay d OSNI|
ralentir, voire a cesser temporairement la pratique. Lors de la premiére vague, alors que
des mesures drastiques ont été mises en place par le gouvernement, certains cabinets
ont en effet étéplacésdevant des choix difficiles sur le plan des ressources mesai
Ces mesures ont pour plusieurs touchées directement les jeunes agoeatavocats
ainsi quedes stagiaires. La crise sans précédent dans laquelle nous sommes plongés aur
également eu un impact sur les finissestet finissalt RS f Q; O24dlo8 quedz
certains de nos futurs membres auront eu plus de difficulté a débuter ou compléter leur
adk3Se t 2dz2NJ RQldziNnkasz OS TFHOG G201 tSYS
collatéraux de la pandémie auront occasionné une surcharge de travaildzte et ce,
SyO0O2NB t 0SS 22 dz2NX esedad@ayocatstes/difé&entesddifectiond 2 O |
juridiques des ministéres appelés a conseiller le gouvernement dans la gestion de la crise
A yAGFrANB LI dza a42dz@Sy d |j dzQ 1 odidWBNE S/l | Sy &
établissements de santé et de services sociaux, ou les demandes de diverses natures o
SELX 2a4S® v dzaeelfes étliadd3I NI dyaia ASy RNRBAG RS f
la pandémieentrainant encore a ce jousien des casstétes! La mise sur pause des
FOGADAGSAE 2dzZRAOAI ANBAIT Lldzi a f SdzNJ NBLSNR &
virtuelles S G R Q I sozRk pr&sghtiel puis la levée de la suspension des délais en
matiére civile et pénale au ler septembre 2020 auront elles aussi tenues en haleine les
praticiemes et praticeda @ / QSad €S OFa S3IFftSYSyld RSa
mot est faible!)afin de répondre aux nouveaux besoins engendrés par la pandémie. A
cet égard, soulignons la modernisation de la justice et le virage technologique des
tribunaux, ainsi que le déploiement du télétravail & grande échelle dans les milieux de
travail, avec lemombreux défis que cela comportdutant de bouleversements vécus

LI NJ y2iNB YAf ASdz Rdz mauro exigéded avoced2® /atzMR Q K
dzy S IANI YRS OF LI OAGS RQIFIRFLIFGAZ2Y SiG RQA
La santé mentale et le biedtre des membres

Dars ce contexte, il est manifeste que la santé mengtlée bienétre de nos membres
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solutions et de conscientiser le milieu juridique aux enjeux vécus par les jeunes avocates

et avocats, exacerbés par la COY® Un sondage lancé en janvier dernier, auquel plus

RS HHp RQSY(UNB @2dza 2yi NBLRYRdAzZZ y2dza | LISNY
@g2a 0Saz2Aya FFTAY RQ2NASYGSNI y2a | OdAzyao L
fQFylrfteasS t @OSYyAN) az2dza €S LINBPOKFAY YIyRIG &
pertinence de nos actions. Dans la lignée du travail amorcée par Me Myralie Roussin puis

continué par Me Davi€hapdelaineéMiller, nous avons poursuivi les étapes préalables a

fl YAAaS Sy dzdzZRéjBt GRack aliNahca@mNdntYbdréyé par le Barreau

vdzS6 S0z tQSidzZRS RS FlFLA&alFroAfAGS Rdz LINBANIF YYS
I OlGdzr ANBX I FAY RQSQOIfdzSNI I LIRaaAoAftAdS RS
priorité quidemeureraalD dzdzZNJ RS y2a | OiA2ya O2yOSNIiSSa RI
Nous aons par ailleurs été adela dey 2 I NBE 202SOUA T AyAuell f RQ2
activité en lien avec le théme de la santé mentale et du{giee des membrest ce, en

offrant deux conférences inspirantes et nécessaires. La premiére, un panel de discussion

virtuel intitulé «] $& Sy 2SdzE RS fF LINI GAljdzS Rdz RNRAG LI«
de tous», a donné la parole & des avocates leaders de différents horizang aflj dzQSf f S &
partagent leurs expériences sur des sujets tels que le développement de carriéere, le
harcélement sexuel et la conciliation traveié personnelle. La seconde, la conférence

intitulée «[ QF YO A GA2Y & seghvisi@emétidNg yoriulpabilité aura,

avec la généreuse participation de Mme Isabelle Hudon, fondatricé @9 T &S { !
ambassadrice du Canada en France et a a2 > LISNX¥ A& RQF062NRSNI R
AYy2@FyiaS S LRaAaAGAGDGS tF ljdzSailAremgtreBeS £ QF YOA
jeunes avocates et avocats.

T

Les activités au temps de la COVID

Le mandat 2022021 aura été rythmé par les aléas liés a la CQ9YIE par la succession

des différentes vagues. Les restrictions engendrées par la situsittaire auront ainsi

eu un impact sur la tenue de nos activités habituelles, lesquelles, sans exception,

YQF dzZN2y (i Lidz | @2 A Nés bckaSidas deyse reiddpties gliniernd étd S ® |
multiples: assermentations, rentrée judiciaire, cocktail de No8khla des maitres,
F2NXIGA2yas (2dz2Ny2Aa aLRNIAFTa SG 2QSy LI aas

N& yY2Ayas £Sa RAFTTFSNByiGta O2YAiGSa 2yid YAaa QS
pratiques et transformions certaines de nos activipesirlj dzQSt t Sa LlJdzA aaSyd | @
mode viruel. Ce fOt le cas du cocktail de Noél qui nous aura permis de nous changer les
ARSS&a | SO SYydNB dziNBa fF LI NIAOALI GAZ2Y RCG
Lapointe. De la méme facon, la pandémie aura acceéléré le virage virtuel de nos
formations.If & QF 3A&alAd LI NI FAffSdNA RS2t RQdzyS N
I 2YA0S 9YDPBANRYYSYSyid tQFy RSNYASNI FFTAY RQdzyS
Si RQFdziNB LI NI RQIFdzZAYSY(iSNI f SdzNJ I OOS&aaAoAf A
passé@ t f QlF OGAz2y SiG tS8a dzy 2dz RSdzE (S&aida LINBO:
nos formations !

t 2dzNJ OS ljdzA Sad RSa FaaSNXSyidalridiazyaszs €S W.v
FYySS Sarlyld R2yyS f QF LILX A O rule 2egipoRiGienty S & dzNB &
Y2RAFTASS® [ QF OO0dzSAt RSa y2dz8SI dzE | aaSNXSy ¢
NbfSa SaaSyuaasSta RS y20GNX 2NHIYyAalGA2Y S Af
importante. Le JBQ espere ainsi vivement pouvoir reprendre sa plase dies



FaaSNYSyidlidAazyas 02YYS Af aQl3aixd RS ¢
FIEYAEAFNRASNI | SO y2GNB 2NAHlFyAalGA2y Si
profite pour réitérer toutes mes félicitations a tous les nouveaux assermentésttie ce

' YYySSd bdzZ R2dz0S jdzS @2dza @2dza a2 dzdASyR
dans la profession ! Par ailleurs, sachez que nous travaillons a permettre une formule qui
permettra de souligner votre entrée dans la profession dans les prochaiiss!m

[ QF YSEAZ2NI GA2Y RS I &aidNHzOGdZNBE Ay iaSNyS

Nous avons profité de cette année particuliere pour poursuivre le travail amorcé quant a
la structure interne du JBQ et de ses comités, le contexte pandémique ayant notamment
permis un regard critique sur nos forces et sur les éléments a améliorer paurisiEv

f QSTTAOL O)\ 0SS KS w’zgs LSRR ODPA IS RS RSODS
continue, 2 dzd | @2y a y20FYYSy(d LRdz2NBdIAGBA S
dzdz@ NB fS NBO2YYlIYyRIGAZ2YA Rdz / 2YAGS 9V

activités du JBQ.

[ NBRSTFAYAGAZ2Y RS&a 02 YA [g@ata el SNEYIS  (RDI
f- NByO2yiNB RS y2dSI dzE 6SyS@2f Sad wQS
ont donné de leur temps dans la réalisation des différentadads des comités puisque
@p2dza siGSa S OdzdzNJ RS y2a | OlAzyao

l dz OdzdzNJ RS OSGiGS NBTfSEA2YZZ y2dza | g2y a
notre directrice générale, Madame Emilie Carrier étant de plus en plus au centre de nos
relations avec leslpNII Sy ANB& | AyaA |jdzQlF gSO yz2a YS
pérennisation de notre organisation.

La place des communications

Les communications ont pris une large place dans le présent mandat étant donné les
Ll2aaAiAoAf AGSa LI dxbyiOR YA MNSS 3R SRQ YIS YSINNSE o f
dernier dans leur redéfinitiorS Y 4G NB | dzi NB& | FAYy RS a8 R2i
communication a ainsi pris toute son importance cette année.

Celleci vise & mieux structurer nos actions de commuiidaz y I FAY RQFl Y
visibilité, notre rayonnement, notre notoriété, notre crédibilité et notre impact aupres
des membres, des partenaires et de la population en générald&eit pour le futur
permettre une plus grande uniformité et assuterespect de certaines lignes directrices
RSOIyld 3FdzARSNI y2a 02YYdzyAOlF GAz2ya GFyd A
0N} @ dzE RS LJ dzZaASdzNBE RS y2a O02YAGSaAaI |
recommandations pour de meilleures pratiques Eamnementales, au Comité des
Affaires publiques et a sa réflexion sur le droit a la déconnection, et au Comité du
Proformaet la diffusion de ses différentes éditions.

Afin de mener a terme nos travaux en matiere de communication, nous nous sommes
tournéesversizy LINPFS&aaAz2yySt Sy 0O02YYdzyAOF A2y
LINBYASNI LX Yy RS 02YYdzyAOI GA2Yy @iéhai®& qua |

se poursuivra dans lggochains mois.

Quant aux communications, il y a égaleméeati de souligner le réle névralgique cette
année duProforma La parution des différentes éditions nous aura permis de rester en



contact avec les membres et de proposer du contenu diversifié en lien avec différents
themes rejoignant la réalité de nos membres.

Une année de collaboration

5Fya dzy | dziNBE 2NRNB RQARSSaz fQlFyysSS ljdzh aQl
trésportSdza Sa LJ2dzNJ £ S W.vd ! AyaAirs yz2dza | g2ya (NI
sur les questions communes intéressant le9@0 jeunes avocates et avocats a travers

le Québec que nous représentons, soit 35% des membres du Barreau du Québec-en 2019

2020. Nous avons notamment fait des représentations dans le cadre des Rencontres

Action Jeunesse pour participer aux travaux pour la transformation numérique de la

justice et ainsi assurer la participation et la représentativité des jeunes avocats et

avocates. Mtre appel a été entendu, comme nous participons depuis au Comité Lexius

d'arrimage tactique et opérationnel avec les partenaires et aux travaux ducsongé

Officiers de justice. Une belle réussite rendue possible grace a la collaboration de nos

organi$ A2y a3 RS YsYS [jdzQlF gSO S adzZll2 NI Rdz . N

¢2dzi +Fdz £f2y3 RS ftQlFyySSs y2dza | @2ya S3IlFfSYSy
Barreau de Québec grace a qui, notamment, nous avons pu prendre part a la toute

premiére rentrée judiciaireV NIl dzSt f ST dzy S@SYy SYS ¥diderRe® Sy @S NA dz
dans un contexte, rappelods, de multiples contraintes découlant du contexte sanitaire

I De maitre habituel de cérémonie, nous sommes ainsi passé a intervenant, ce qui fut

f Q2001 aA2yRSy 2¥AS IVIYNR/ GRS € QF Bl y i  y 2-8021LINR 2 NR S
Aussj notre batonniere Caroline Gagnon ainsi que la directrice générale du Barreau de

Québec, Me Isabelle Poitras, ont répondues présentes aux invitations lancées par le JBQ,
renforcant par lefait méme notre histoire collaborative. De la méme fagon, le JBQ a lui

I dza &A | OQGAGBSYSyd LINRA LI NI | dzE ALy Af GON | QIGAAAZRAED SR
de confection de paniers de Noél pour Moisson Québe&a STA X hy R®SONROKS H
aux différeries actionsdes comités du Barreau de Québec sur lesquelles siégent un

membre du Jeune Barreau de Québec.

Enfin, QI vy S £02& & wumaitre le Comité de liaison entre le JBQ et la Faculté de

RNREAG RS Q! YADSNBAGS [ I AéstcobabdrdfionOepthéhdsS | LI2 d:
organisations et vise a faciliter le développement de projets communs, le recrutement et

la formation, la cohésion des membres et le rayonnement de nos organisations
NBaLISOUGABSad | yS O2ff | 02 Nledtbidn/landgelzivec SN2 YS G S
Congreés 2021 et la toute nouvelle chronique que vous pouvez lire démeftemal

Les remerciements

En tout premier lieu, merci aux membres du JBQ. Sans vous, cette organisation ne

L2 dzNNJF A G SEA&GSNI SG yS asSNIAG LI & O0SttS 1jdxQ$s
nombre a nos activités et de vous impliquer sur nos divers comitésutllsavoirque

derriere chaque comité, derriére aljue activité ou événementes bénévoles du JBQ
R2YyySyid RS €SdzNJ GSYLJA adlya O2YLIWISNE a2dzSyi
Je tiens aussi a souligner le travail hors pair des administratrices et des administrateurs

qui ont choisigen dépit du contexte difficile, de plonger et 8eQ A Y LINW tje grsivait
LINB@2AN) I dz LINAYGSYLIA RSNYASNI RS [jdz2A | dzNI A
qui pourrait ou non étre tenu a court et moyen terme. Malgré tout, vous avez choisi de

mettre votre énergie et votre leadership au service de vos pairs, et je vous en remercie.
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fat un plaisir de partager toutes ces années au sein du conseil a tes cotéaludda
rigueur, notamment dans la lecture attentive des prosesbaux, ainsi que ton sens de
f QAYAUALF GADSE f SIjdzSt | y2 U0l Yef Sy iComieSy S
ey DANRYYSYSyYyi(Gz dzy fS3a RSa&a LX) dzd LJ2 NIitS dzNJ
également la drniére année au sein de notre2G/ A SAf RQI RYAYA&AGN
ASYSNBdzaSa IyySSada RQAYLIE AOF A2y ® CGolikdDA
de la brmation. Ton leadership et ton efficacité hors du commun auront cette année
encore été a la source de belles opportunités de formation pour nos membres. Ta
persévérance aura eégalement portée fruit, alors que nous aurons droit a notre Congres
cette année ! MerciaMe Marig f F Ay S t 2dzf Ay LR dzNJ OSGGS
etgNNOS t ljdzA S3IFfSYSyid y2dza | dzN@pedpluy 2 (
tranquille pour le Gmité desactivitésa LI2Z NI A @S &> Yl Aa 2y al Ad
O2YLIHISNI adzNJ (G2A LIRdzNJ £ NBf I yOS:T INERIO (7
aMePief dzO [ NP OKS LJl2dzNJ OSGGS GNRA&AASYS |y
L2 dzNJ G RAAOALX AYyS f2NAR RSa O2yaSita R
justes. Cette année encore, tu nous auras fait la démonstration de taické@A (G S = |
pense a la vidéo de la Rentrée judiciaire ou au SUPER cocktail virtuel de Noél, tous de
en duo avec Me Gabriel Dumais, qui ne donne pas non plus sa place en matiere de
créativité | Merci de ton c6té pour cette seconde année en puissanpewgttoutes tes
2LIAYA2Ya | @AasSaszs ljdzAi O2ydAydzSNRyGsx 2S5
années. Merci a Me Auréligia Gakwaya qui nous quitte aprés deux années a avoir
coordonné de main de maitre [Bomité duProforma Pour te connaitre depsitoutes
O0Sa lyysSSasx 2S5 &l @ Aa |jdzS 1 dz Pidfounbdt j@ & NB
S
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NEYSNOAS RS fQF@2ANJ LR2NIS OSGGS IyysS
écoute et ton support indéfectible. Cette année nous aura prouvé @& que nous
sommes des coéquipiéres complémentaires et que tu es une amie en or. Ce fat un réel
bonheur que de partager a nouveau une implication avec toi !

t 2dzNJ OSdzE Si OSttSa ljdzA 2yid SYol NJjdzS RI
le vent ce nouveautéjue vous avez insufflé a notreeil. Embarquer dans un train en
marche présente toujours son lot de défis, qui plus est en en pleine pandémie. Vous aveZz
su prendre votre place et réaliser avec brio votre premier mandat. Vous étes une releve
RSa&a L dza LINPYSG(GSdzaSa ljdzQ2zy 3IF3IySNF t R
RQF@2ANJ LINR& fI OKIFNHS RS fI GNBaA2NBNRS
en cette année hors du commun. Merci aussi pour tes idées innovantes et toiticam

qui, assurément, seront porteurs pour le JBQ dans les années a venir, notamment sur 13
guestion de la conciliation travaiie personnelle. Merci a Me Florence Florest ptmn
implication a la téte du @nité sur lasanté mentale et bierétre des menbres. Tu es une
FASNE YOl &aalRNAOS Rdz W. v Ff2NA [jdzQ2y
fQFrgryld y2a LINRP2SGa S fSa RATTdzaSND ¢
LINR L2 &l yi dzy SOSYSYSyd L322 NISdD2 MANEY X B
de voir la suite ! Merci a Me Ma#ntoine Patenaude pour ton iplication comme
responsable duamité sur le Développement professionnel. Plusieurs projets auront
permis de mettre en lumiere nos membres grace a ton travail et celuod comité,

j dzQ2 y LISy & SPhilipge Pigeth, Bux Pl@irdzkeiix, & la bourse de démarrage ou
'dz O2y O2dzNE 2NI G2ANBP® ¢dz a (2dziS Y2y I
aisance ! Merci a Me Guillaume Renauld pour tymamisme dans la gwerne du



Comité des@FF ANB& Llzof AljdzSad /S FHG dzy LI I AaANI |
projets de ce comité et je salue ton leadership. Un bel horizon se dessine pour ce comité
grace a tes actions !

Au président sortant, Me Davi@hapdelain@ A f f SNE YSNODA RS YQF @2 A NJ
me sondant pour la vieprésidence. Je salue ton dévouement pour le JBQ et te remercie
RQOQs(iNBE NBaldS RAALRYAOES LI2dzNJ YQSOf FANBNI £ f Q

A Me AntoineSarrazifBourgan, merci cette année encore pour tes interventions

pertinentes et les réflexions que tu auras su susciter. Il ne fait nul doute que le JBQ sera
SYiNB o62yySa YlIAya az2dza GF LNBaARSyOS fQly
seront ardemment défendusle YA &4 RS € QI @l yid I @SO G2dzi €S &
A Mme Emilie Carrier, un immense merci pour ta collaboration de tous les instants. Tu es

une ressource indispensable pour notre organisation. Notre duo et notre travail bien

souvent complémentaé aura permis de faire avancer cette année une multitude de
R2AaASNAR® {lFyad (G2A3 Af YQIFdz2NFIAd OSNIFAYSYSyi

Enfin, je tiens également a remercierBarreau de Québec, partenaire essentiel de la

mission du JBQ. Mer®@ S @2 GNB a2dziASyzX RQIF LILJz2 SNJ £ NB
Batonniere Me Caroline Gagnon, ce fat un immense privilege de partager mon année de
présidence avec toi. Tu es une avocate et une batonniére inspirante pour les jeunes

avocates et avocats et jelsa ton dévouement sincere a notre profession. Je te remercie

également pour ton soutien indéfectible a notre organisation; longue vie a cette
collaboration ! Madame la directrice générale du Barreau de Québec Me Isabelle Poitras,

ce fit tout autant un pla & A NJ RQSOKI yaIASNI | SO G2Ad b2iNB
assurément le travail de ton équipe et toi, merci Mesdames Mélanie Gagnon,-Marie

Catherine Leblanc et Julie Trottier.

Je tiens également a remercier nos collegues du JBM, notamment sa pitésitite

aets8yS [SYASdzE SiG &aF RANBOGNARAOS ISYSNrftSsz a$
présidente Me Andréa Caron, dont les nombreux échanges ont pu bonifier nos
2NBlFyAaldAz2ya NBaLSOGAGSad / SGGS +HyysS SyO2N
{dzNJ dzy S y20S L) dz& LISNA2YyySftfS: OS yQSilAld S¢
débutant mavicdkJNB & A RSy OS Sy wHamMdpI YQAYIFIAYEFYyd | 2NJ
jdzZ- &A SEOf dzAABSYSyidi RSNNASNB dzy SONMdYy RQ2NR,;
YQI @2AN) SLI dzZA S £ GNY @SNER OSGGS IyysSS (G2dzi S
Y2UNB @OAS Idz [jd2U0ARASY® ¢dz Sa dzy LI NISyIl ANB
vécue avec la conciliation télétravail/travgivie a deux/vie a quatret présidence du

W. v YS fQFdz2NF NI LIWLISES | SO | OdzA S H

Ce fOt unhonneurRQs G NB @2 0NB LINBaAaARSYy:GS SiG 2QS&aLBNB
02y KSdzNJ RS y2dza ONRAASNI RIya dzy SOSYySYSyid Rd

Pronu Leckere Foiin

Me Arianel eclereFortin
Présidente du Jeune Barreau de Québec
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Voici le rappdrdes présences des membres 13 SAf RQF RYA YA & NI {
Les absences sont indiquées en bleu.

5 25 12 28 24 17 26 16 16 15
juill. | aolt | sept. | oct. nov. | déc. |janv. | fév. mars | avril
2020 | 2020 | 2020 | 2020 | 2020 | 2020 | 2021 | 2021 | 2021 | 2021

Me Ariane
LeclereFortin

Me Antoine
Sarrazin
Bourgoin

Me Camille
GuayBilodeau

Me Chloé
Fauchon

Me Isabelle
Desrosiers

Me PierLuc
Laroche

Me Gabriel
Dumais

Me Florence
Forest

Me AurélieZia
Gakwaya

Me Marc
Antoine
Patenaude

Me Marie-
Elaine Poulin

Me Guillaume
Renauld

Me David
Chapdelaine
Miller

Démission le 17 décembre 2020

Me Isabelle Desrosiers
Secrétaire

2]
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Charges 2022021

Communication - 7081,00%

Conseil d'administration et
allocations - 6 162,00$

m Activités, comités et subventions -
8230,00%

m Direction générale et
administration - 36 117,00$

Mauvaises créances, frais
bancaires et divers - 8114,00$

65704 $

Revenus 2022021

Barreau de Québec - 35 000,00$

78 266 $

m Partenariats - 40 256$

m Activités et autres revenus - 3
010%

1 Pour plus de détails, nous vous invitons a consulter nos états financiers annuels.

ET



Pal Pal - \ 4 Pal Pal .,. v
WSYSNOASYSYlua I dz
La force des partenariats établis au fil demées par les différentes administrations
NEaARS RIya €S YIAYGASY RS& NBf I GAgeiEa |
RS f QF LJJzA Y2y SilIANBsE S W. v Said KSdz2NBd
présence lors des différents événements, snagalement sur leur proactivité et leur

dévouement. La derniére année aura permis de maintenir le contact avec chacun de no
partenaires.

Jurie @
T uris
O Desjardins Concept -

Solutions de gesson
pour avocats

[1 médicassurance

*SDQU” | Intelligence juridique

SOCIETE QuEBECOISE
DINFORMATION JURIDIQUE

/ QS &G | 20902001 npug@®ypoursuivi notre partenariat de longue date avec
laFédération des Caiss@esjardins du Québéc R2y G f QF LJILJdzA RSa R
a permis de développer une multitude de projets.

Nous avons égalemernit)?2 dzNB dzA A  y 2 G NB LI NI Sy HeNTAl G |
lequel épaulde JBQ dansne multitude deprojets. Le dynamnsime de nos organisations
respectives nous permettra assurément de bonifier les services aux membres et méme
RQIF LI NI SNI dzy @Syid RS FNI nOKSdzNX

JeanMarc Denoncourt deMédicAssurance fidéle partenaire, amaintenu son
engagementi 2 dzi | dz f 2ynv3d LRt 2 @BY VB SI® | A fprodsitzNE
RQIF 44dz2NJ yOS Ay @t ARAGS 2FFSNI Sy SEOf dza
[ QS| dzAuri&onde@a également été des ndtres dans une multitude de projets.
¢ 2 dze 2 dzNBI [ENK SB A et des for&ibnk énfigheldurant la COVID

19 en plus de lancer une offre spéciale a la disposition de nos membres, soit la Subventio
Jeune Barreau.

Nous devons également souligner le support 8©QUIJavec qui nous avons [ 11}
temporairement reconduit otre entente précédente étant donné le contexte de la

COVIEL9. Les discussions visant au renouvellement de notre partenariat reprendront
f QFy LINE OKI A ysurdehduyelleRdppoituNidésd A £ £ S NJ



Le dernier de nos partenaires majeurs, et non le rdmnest sans contredit IBarreau

de QuébecSurtouslesplatss £ S . I NNBIFdz RS vdzZS6SO NBLRYR :+
[ QAYLRNIFYOS RS OSGGS NBfFdIA2Y KAAG2NAI dzS=
LISNYSG RQ2FFNANI G yimble dg/12 domnyuSavité Ndsligue delj dzQt  Q

Québec des événements rassembleurs.

En terminant, nous souhaitons prendre le temps de remercier nos partenaires pour leur

F LILJdzA AYRSFSOUGAOGES | 2NB | deeinierdangégllanS S LINB &
des dlégements financiers, a la formation ou bien a des offres de services exclusives,

OKI Odzy RS y2a LI NIGSYIFIANB&a || YAa fQSLIdzxZ S t f
ces moments difficiles et le JBQ leur en est tres reconnaissant.

Me Ariane LeclerEortin
Présideng

Madame Emilie Carrier
Directrice générale

Responsables des
partenariats

Le JBQ tient G remercier
le Barreau de Québec,
partenaire majeur
dans la réalisation de ses activités

ot de sa mission.

JEUNE BARREAU DE QUEBEC




wStlFea2ya | SO €S
LI NI SY I A NB &

Entretenir et maintenir les relations avec nos homologues québécois et européens
permetauJBRQSOKI y3ISNE RS O2YLI NENE RS y2dzNN
sur des enjeux qui interpellent nos membres. Ces relations sont riches en histoire et sont
une plusvalue pour notre organisation.

Chaque année, les activités entourant les rentr8edzRA OA I ANBa &az2yySy
dzy S y2dz@SttS yySS 2dzRAOAIFIANB SiG O2yada
collaboration internationale avec les diverses associations de jeunes barreaux. Cette
année, la traditionnelle rentrée judiciaile @S O f Sa Ay @AGSa Ay GaSN
Sy NrAazy RS I LIYRSYAS® ¢2dziS¥2Aa3x 2Q
t NGaAARSyia RS& 2S8SdzySa o6l NNBIl dzEd [/ SGdS
virtuellement entre collegues inteationaux sur nos réalités et défis respectifs en cette
LISNA2RS RS (dz2Nbdzf SyOSe® t I N¥A fSa adzSi
chez les jeunes avocates et avocats, la réalité du marché du travail dans le monde
juridique, ainsi que les impts de la pandémie de la COMID sur la pratique
O2y @Sy iA2yySttS Rdz RNRAG S f QAYyy20F GA2
ouverture grandissante au virtuel, cette rencontre aura certes favorisé la participation
RQdzy LJ dzd 3 Népsesentayitd, ¥es dodis ifR&ents a sa participation étant
assurément moindres que de tous se déplacer en un méme lieu. Une idée a retenir pour
F3adz2NBNJ £ LI NIGAOALI GA2Y RS y2a O2yFTNEBEN
collégialité inter agsciative!

Le passage au virtuel nous aura en outre permis de prendre part plus facilement a
certaines activités du JBM, notamment a la Conférence Legal.it. Plus largement, notre
O2tt 02N GA2Y 1 @SO €S W.a Si fsqeiuswmous O
sommes uniSYy RSo0dzi RQI yyessénble @gnagpel R & solidarife it N
proposer des solutions et de conscientiser le milieu juridigue aux enjeux vécus par les
jeunes avocates et avocats, exacerbés par la GO¥IDous avongn outre fait de
concert des représentations dans le cadre des Rencontres Action Jeunesse pour
participer aux travaux pour la transformation numérique de la justice et ainsi assurer la
participation et la représentativité des jeunes avocats et avocatesreNappel a été
entendu, comme nous participons depuis au Comité Lexius d'arrimage tactique et




opérationnel avec les partenaires et aux travaux du smusité Officiers de justice. Une
belle réussite rendue possible grace a la collaboration de nos orgjansade méme
j dzQl SO t S &adzLLI2 NI Rdz . I NNBIl dz Rdz vdzS6S 0o

- A 4 L oA

Rdz Ady2ya fQFLILRNI RS C2NODS 2SdzySaasSz OSGilS
| OGA2Y 2S8dzy5aas ljdA OKFIjd2S FyySSs yada LISNYS
préoccupations et nos projets avec différents décideurs pullliés RQI £ €t SNJ £ f I NEX
ROF dzi NBa 2NBlyAalGA2ya 2S5dzySa

OYFTAY I f Q02yay W Saitra le €omité de liaison entre le JBQ et la Faculté de
RNBAG RS Q! yA @S N builde fayotisgrlle$ cdlladodtios 2nfrd oS+ LJ
organisations et vise a faciliter le développement de projets communs, le recrutement et

la formation, la cohésion des membres et le rayonnement de nos organisations
respectives. Une collaboration qui prothe S ljdzA RQFAf f SdzZNRX Sai
Congres 2021 et la nouvelle chronique danBreforma

Me Ariane Lecler&ortin
Présideng



| 2YAUS2 NRYSE ef2ry T

le@YAGS | LJ2dz2NJ 2062

OGAT RQ2NAI ymoln®Ba\tbdd G F
b ftQridadSyaaraz2y RS 2 a YSY()NISédJ 5SLJdzA & f
f QSyaSyotS RSa 2NHIyAavySa 2FFNIyld RSa
FOGAGAGSAE 2FFSNISa Sy tA3ySs SlhouSda Sy
commodité. Nous constatons que cette nouvelle formule nous permet de rejoindre un
L dza 3INF YR Yy2YONB RS LI NIAOALIYGEA SG |jid
fSa SPSySYSyia RS 02dz2NIIS RdzZNBS 6Y2Aay a
«normale».

Cette année, le Comité a concentré son offre de formation sur des sujets pratiques pou
fSa YSYoNBaz O2yaOASyd 1ljdzS ft Q2FFNB RS T4
Il importe en effet de se démarquer dans les sujets cauder S RS & Ql & & dz
a un besoin.

Par exemple, en janvier 2021, un midi formation sous forme de discussion entre
f QK 2 y PrahkowsifeBel, juge a la Cour du Québec, et Me Victoria Brown, de chez
Langlois avocats, a été offert a nos membrasgcAplus de 100 participants, cette
formation remplie de généreux et pratiques conseils du magistrat, fut un succés. Nous
NBO2YYlIyR2ya RQSols ahrudl, diec uryhenibi® feRl& hagistrature
RAFTFSNBYU RQIYYySS Sy lyySSo

La deuxiéme édition d@ongrés qui devait se tenir en présentiel en juin 2020 a été
reportée a cette année, et verra le jour dans un format condensé et virtuel le 4 juin
prochain. Forts de leur solide expérience en tant que procureurs, décideurs ou professeu
nos panélistes dretiendront les participargs et les participantsur des sujets propres a

LY dza A SdzNE G e LJSa RS LINI (A HazrSa ne)pER MaBguir A 2 vV Y

Le détail de chacune des formations offertes par le JBQ au cours du dernier exercice e
présenté en Annexe du présent rapport et ne sera donc pas couvert dans son ensembleg
iCi.

Un grand merci a tous les membres dariité, a nos collaborateurs et a nos partenaires,
JurisConceptt le CAlJgui nous ont épaulé dans cette année a saveur virtuelle. De méme,
un grand merci enadameEmilie Carrier pour son dévouement a la gestion de nos activités
RS FT2NXIGA2YS>S alya ljdzh fSa ARSSa YAaaSa
difficilementle jour.

~ A

Lf aQl3rxadalAd RS YI RBQifais @N&B&velsgfeyaSsSreeaa‘mNJ
ONA2 LI NJftSa YSYONBA Rdz / 2YAGS:T ljdzA 02y
Me Alexandre Belzile Me PierreEric Laforest Me Camille Lavoie
Me Valérie Deshaye Me Maude Laporte Me Elise Paiement

Me Dominic Labbé

Me Isabelle Desrosiers
Secrétaire
Responsable du Comité dedamation
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Cette année I€omité desS NIDA OS & t | LJ2 LIAlai@m2y aRISVERIS yRi2A
et de travailler & de nouveaux projets afin de répondre aux besoins juridiques de la
LJ2 Lddzt | GA2y SG FFr@2NARASNI f QL 0O0SaaAoAfAdS RS f

Les membres du Comité ont initié une réflexion de fond et travaillé a divers projets visant
y20FYYSYyd £t FlLE@2NRAASNI f QAYLIE AOIFIGA2Y RS& YSYq
non lucratif de la région de Québec et de Chaudigpalaches. Casitiatives ¢ projets

serontannoncéd dz O2 dz2NBE RS-22RSESNODAOS HAHM

Nous remercions les bénévoles du Comité pour leur implication

Me PierLuc Laroche Me Jamie Lee Gravel
Me Raphaél Parrot Me AnneJulie Beaulieu
Me Alexis Domange Me Timothée Martin

Service de consultations pro bono a la Cour des petites créancese cette année, la

totalité des appels recus par des justiciables visait une consultation juridique et ont été
NERANARISE OSNE S { SNIWBar&u RMuéhar JequelgrtmetIS G A G S a
Il dzE OAG2eSya RS& NBIA2y&d RS vdzSoSOz azyidyYl 3
RQI @20 G LRdz@ryld tSa aaradSN RFya fSdz2NJ R2aa
b2dza O2yaidldz2ya |jdzS f QA sFeaskdyparliSavwte d@SY SNI f S
consultatiors a la Cour des petites créanahs JBQ est maintenant plus facilement

disponible grace aux ressources en ligne (pages et guides informatifs, vidéos). Le Comité
NEO2YYl YRS R #gcuicidank gadofrme okl .y es membres intéressés

b AQAYLI AljdzZSNI LR dzZNNRYy (G sONB NBRANKIDE OSNHE |
O2dzN} yi RS -202SESNODAOS HnAnuwm

Clinique juridique téléphoniqyel Of A y A |j dz29 &t ID&ETL02BiksiqdeSes f S

28 et 29 novembre 2020, pilotée parJBMet ses partenaires, notamment le CAIJ et le

Barreau du Québec. La prochaine clinique aura lg2dlet 25 avril 2021.

La clinique fut encore cette année un vif succes. Nos bénévoles ont répondu a des dizaines
RQI LISt a Sy towtle®@EBey tays@iBerski@naines de droit. A noter que la
formule fut modifiée cette année pour tenir compte des contraintes impogee le
contexte sanitaire, alors que leénévoles ont répondu aux appelslder domicile

Il'y a lieu de maintenir cette implication et la collaboration avec le JBM pour les éditions
futures. Nous recommandons également de faire davantage de promotion de
f QSPSYSYSyid RlIya fF xAffS RS vdzSoSOd b2dza NB

Me Jamine Laroche Me Karolane Thibault
Me Samuel Gagnon MeJearl SO0l a0 ASYy 5Q! Y2 dz2NRA
Me PierLuc Laroche Me Guillaume Renauld

Gabriel Dumais
Conseiller

ResponsablewlComité desservices a la population
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[Nerhite do la pratigue
‘:.-(“ R L

i

5tya £S5 Ol RNB-20285 leRraigriacSenélpubl@ 8n cingp éditions, soit aux
Y2A& RQIF2HUO HnuwnX 20020NB HnunI RSOSYO
premiere fois, ldProformaa été produit uniqguement en format numérique, la CGMD
Felyd LISNX¥YiAa RS O2yONBGAASNI f QARSS RQl 0
distribué électroniquement aux avoeatet avocatdes districts de Québec, Beauce et
Montmagny avec la collaboration du Barreau de Québec.

Dans chaque édition duethier exercice, une place a été laissée a nos partenaires
principaux duProforma: Desjardis et SOQUIDans le cas de Desjardins, leur traditionnel
OKNRYAIldzS 'z Sy 02dz2NE RQlFIYyySS: SiS NBY
LINEY2(GA2Y RQ2FFNBa | @l yal3SdzasSa L}R2dzN) y?2
du Proformala chronique SOQUIJ, qui estligée par un employé de la SOQUIJ ou un
YSYONB Rdz W.v &adzNJ dzy &dz2SG RQIOddzr £t AGS
développements jurisprudentiels. Cette place laissée a nos partenaires privileges perme
RS O2YYdzyAljdzZSNI RS SOAZgaFRNRAGAzZEYRBAY (i § R ¢
en assurant une visibilité accrue a ceuxes logos de ces deux partenaires sont en outre
affichés sur la page couverture. Il en est de méme des logos du CAIJ, de JurisConcept
de MédicAssurance. Par ailts, divers commanditaires diffusent de la publicité dans le
Proforma selon les ententes de partenariat avec le JBQ ou selon notre grille de tarificatio
a la carte.




[ Q2 06 2 S Oi APFofotrdlad®rvelrS INindnéz LJdzo f A SNJ RS f QAY T2 NX I G A
RQI Oldzr t ASS 4dzaOSLIIAGES RQAYUSNBaaSNI £ 02V
ProformalJSNXY SG RS YSGGNB RS tQlI @lyid tSa | OGADAG:
membres, notamment par le biais de la sectiaiB&Q en actions, qui avait été nse sur

LASR fQly LIaase /SG4S FyysSs 02YYS GNBa LIS
réalisées en raison de la pandémie de CQ9|De contenu de chacune des éditions a di

étre adapté qdzl G NB RS& OAYIl SRAUGAZYyBM&&u p&e&E SNOAOS
particuliere a été donnée a la chronique de la magistrature, laquelle permet de mettre en

f dzZYASNB S (NI GFATS £:QF LIWR2NIG 2dz £ NBTFTt SEAZY

- Septembre 2020 Honorable Robert Pidgeon, juge en chef associé de la Cour
supérieure du @ébec (2001 a 2019);

- Octobre 202Q La justice virtuelle Honorable Clément Samson, j.c.s. (entretien
réalisé avec Me Maxime R&®oy & Charbonneau avocgats

- Décembre 2020 La justice administrative; Juge Ann Quigley, Tribunal
administratif du travailJuge JeaiMarc Dufour, Tribunal administratif du Québec;
Juge Philippe Morisset, Tribunal administratif du logement;

- Février 2021 La conciliation travaiie personnelle¢ Honorable Dominique
Bélanger, j.c.a. (entretien réalisé avec Me Audrey Létourhé&8uavocajs

- Avril 2021 La diversité dans la pratiqgelonorable Julie Philippe, j.c.q.

Dans chacune de ces éditions, une tribune particuliere doktééea deux comités actifs
RS f Q2 NH¢ @niitéenvirdn@esient et le Comitéanté mentale et biesétre des
YSYOoNBad /Sa 0O2YA (edtddn qoiJeyirest dé&dike YeiCorRitd dag S
affaires publiques a powa part particip@ trois éditions et il serait souhaitable, au méme
titre que leComitéenvironnement et le Comité santé mentale et bé&re des membres

j dzZQAf LI NOAOALIS £t OKIFljdzS SRAGAZ2Y ®

Q)¢

[ Sa OAYI SRAGA 2821 éhSététréasées NaD la Yfaphister Mme

Michéle. SRF NRX ljdzA | &dz dzyS T2 A& Rossoihdfpdud Y 2 dza
chacune des éditonea SNOA aAOKS§fS RQIF@2ANI adz y2dza | 00
notre journal en cette année particuliere ! Plusieurs changements de forme ont été

F LILI2 NI Sa F TAY PRrmaEshidzis NMiséiemtSravijaBle> sur les

plateformes de diffusion en ligne, notammeracebooket LinkedIn,sur lesquels le

Proformaa été diffusé cette anné®.armi ses modifications, Rroformaa maintenant sa

table des matiéres, ce qui permet de repérer facilement les auteurs partEipailgs

thémes abordés. Dans le futur, un suivi des statistiques de lecture et de diffusion du
Proformasur ces réseaux devrait étre effectué.

S
2

Cette année, I®roformal  LJdz O2 YLIGI SNJ &dzNJ dzy O2YAGS Reyl Y]
rencontré virtuellement sept fois, soit une premiere fois pour lancer les travaux du présent
SESNDAOSE dzyS F2i2a | TAYy RS RA&aOdziSNI RS 02y
parution de chacum des éditions afin de travailler sur la correction des textes, le
RSOSt2LIISYSyd Si t QARSYGATFAOIGAZ2Y Rdz O2yGSyo
sincerement chacun des membres du Comité, pour leur présence et leur dévouement

malgré cette année 100%A NI dzSf £ S® / KIF ljdzS SRAGA2Yy Sad €S
étroite collaboration; votre implication fait la différence !



Merci &

Me Yasminne Aracely Sanchez Me Victoria LemieuBrown

Me JulieAnn Blain Me Audrey Létourneau
Me HawaGabrielle Gagnon Me Guillaume Renauld
Me AurélieZia Gakwaya Me Maél Tardif

Me Camille Lefebvre

w
[@=-N

b2dza NI LISt 2ya SyTFAy IdzE YSYdoNBa
gratuitement des nouvelles dans chaque édition

LeProformaoffre une plateforme permettant a tous et chacun de partager nos visions,
nos expériences, notre interprétation des nouvelles régles de droit qui fagonnent notre
société et évoluent actuellement a une vitesse impressionnante pour notre milieu.

Pour faire entendre votre voix sur les enjeux juridiques qui hous entourent, écrivez au
[bg@jeunebarreaudequebec.d¢a

Me Ariane Leclerc Fortin
Présidente

Me AurélieZia Gakwaya
Conseillére

Responsabkdu Comité duProforma
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Le Comité des affaires publiques (« CAP #) pour mandat de conseiller leo@eil
RQFRYAYAAGNI GA2Y Rdz W.v adz2NJ RAGSNE adz2Sia RQAY
lesinformer aux différents enjeux dans le domaine juridique. Le CAP peut également étre saisi

de toute question ounandat conféré par leddsef R QI RY A y A @mitéN\cbnipfai® y & [ S
cette année neuf avoces et avocatgdaivrant dans différents domaines.

Pourt QS E S NX2020 & CAMma#ét® fort actif malgré les difficultés reliées aux rencontres

GANIL dzSt € Sa o [aesdmyhBibutiv a &té de pardisipey 204 rédaction de textes

dans le journaProforma soientune entrevue avec la candidate paste de Batonnier de

vdzS6S0s dzy GSEGS RQAYF2NXNIGA2Yy &dzNJ £ QS G Rdz
entrevue avec les candidats au poste de Batonnier du Québec. Par ailleurs, un groupe de

GNF @1 Af | SGS TFT2NXS | TAatioRde Sl oi OAlab¢eNdcinerd Sy 2 S dzE
fS RNRAG FdzE SiddRAIydGa Sy RNRAG RS RAaLISyaSNI d
juridique universitaire. Une lettre de recommandations a été transmise au groupe de travail

du Barreau du Québec a ce suje¢ CAP a également mis en place une procédure de veille

médiatique et législative. Un calendrier a été élaboré en début de mandat, dans lequel chaque

membre était désigné pour une période de deux semaines pour effectuer cette veille.

[ QS E caSebikoBlyante et permetau£YA GS RS NBaGSNI £ f QF FFHiI RS:
fQOAYISNBaDSHIY BIRyBBSPaasS | dz RNBAG t fF RSO2y
LJ2 dzNBE dzA GNB OS YIFIyRIFG SG RS @2AN) £ Sa neDiAz2ya |jo
bt QSEGSNA SN t f dzaASdzNB NI LI NI A RS NBOKSNOKS
RNRAG Fdz vdzS6SOX Idz /FyFRFE SG £t fQSGONFYy3ISNI &
2dZNARAIdzS a2yid RSYSd2ZNBa t fIfigaNRNBe réhdant@ 2 dzZNJ Rdz /
en avril 2021 avec le groupe de travail indépendant nommé par le minisiBMétf Q! W. w d

Enfin, le CAP a également élaboré un projet de Lijrexstrices qui permettront audinité

RQs G NB 2 NA Sy i $nanda guanf 3Ssa Rapiérelzie foRcfbdnér et & sa mission.

Sonrdle de « comitéconseil »duZy a SAf RQFIRYAYA&UNFr GA2Yy & Sad sS3
directrices pourront étre adoptées au début du prochath®NOA OST | SO f QI LILINE
@y aSACtistadn RYAY

Le CAP a eu la chance de vivre une rencontre en présentiel au mois de septembre 2020. Les
autres rencontres ont été tenues en virtuel. Compteautda la nature délibérative dwmité,

il est toutefois préférable de favoriser les rencontresensgnne, évidemment si les mesures
sanitaires le permettent.

Je remercie grandement les membres du Comité pour leur enthousiasme, leur présence
FAaARdzS SiG €SdzNJ Y2GAQFGA2Y £ LI NGAOALISNI £ OSa
cetteanné& Y I f IANB f S& SyeaSdzE Rdz GANILdSE Sd 1 LI yR
a2y LRGSYUGASEt |dz O2dzZNE RQdzyS FyySS 2NRAYlANBO®

Me Maude Boissinot MeJear{ SO0 &G A Sy MeQéci Frdreie
Me GabrielleTremblay Me Philippe Boily Me Raphaél Parrot
Me Maxime DepassiHl@oulet Me Samuel Gagnon
aS CNBRSNAIdzS 5Q! Y2 dzNE&

Me Guillaume Renauld
Conseiller

Responsable du Comité dafaires publiques



| 2Y RS OSt 2 LILISYSY
B2 FSaaAz2yySt

Dans le cadre de la refonte de la structure des comité¥dBdi f QI y @ &figes / 2
aux membres et développement professionnel & ét3 OAY RS RS &2 NI
développement professionnel est devenu umité & part entiére. Ainsi, ceofité a
notamY Sy & LJI2dzNJ YIyRIG € Q2NHBFYAAlL A2y Rdz c
bourse de démarrage de cabinet etahncours oratoire. De plus, ler@ité est également
responsable du voletRayonnemens, lequel comprend les capsuleBleins feuw et le

prix LouisPhilippePigeon.

Le comité était composé cette année des bénévoles suivants

Me Léonie Coté
Me Yoann Coulombe

Me Megda Belkacemi

Capsules « Pleins feux »

Le portrait de certains de nos membres qui se démarquent par leur implication sociale o
LI NJ £ SdzNJ LJ ND2 dzNA LINEFSaarz2yyst I S
«Pleins feux ». Ces capsules, publiées sur la aggbooldu JBQ ont permis cette
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préparation afin de mettre en valeur le profil de Me Camille Ledebv
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Les chroniques Pleins Feux ont pour objectif de mettre en valeur les parcours et pratiques
du droit moins conventionnel dans la profession, le tout, dans un objectif de
représentativité des genres et des minorités au sein des membres du JBQ.
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Remis annuellement lors

de la cérémonie de la

Rentrée  judiciaire  du

Barreau de Québepar le
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du JBQ, le prix Louis

PhilippePigeon vise a

reconnaitre la contribution
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membre du JBQ qui se

distingue par des actions juridiques, professionnelles ou sociales. Il a ét@Mmntdivier

Desjardins pour souligner son apport exceptionnel dans la communauté. Puisque la
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du prix a été remplacée par un entretidaomentre Me Desjardins et Me Lecldfortin.
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Bourse de démarrage de cabinet

LeJBYdevait remettre cette année sa bourse de démarrage de cabinet. Cette bourse avait
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en argent provenant dwBQ ainsi que de plusieurs prix de partenaires varies.
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Cette année, la bourse sera remise au courant du mois deefuia visibilité du

récipiendaire se fera sous forme de publications sur les diverses plateformes de
communication du JBQ.



Concours oratoire

Le concours @toire est
prévu pour le 26nai2021,

en salle 4.33 de la Cour
RQIF LISt & {Stz2y
des mesures sanitaires, il se
tiendra de facon virtuelle

ou semivirtuelle.
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les membres du jury, lequel
sera composé de
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Denis  Jacques, |.c.s.,
f QK2 y 2 NI o-fois
JURY ) Lemay, j.cq. et Me
s | Caroline Gagnon,
it ik sk i g ot g batonniére de Québec. Me
Chloé Fauchon a
également confirmé sa

CONCOURS ORATOIRE

LE RABAT D'OR
— EDITION 2021
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BARREAU DT QUEREC

concours oratoire annuel qui se tient @ Montréal lors de la rentrée judiciaire.

Je participe a I'événement comme membre du jury depuis sa premiére édition. D'année en
année, je suis épaté par la performance d'avocats et avocates (stagiaires a 'occasion),
plaideurs ou non dans leur pratique quotidienne, qui s'expriment avec éloguence et aplomb
pour défendre leur point de vue avec une touche d'humour toujours appréciée des spectateurs.

N'hésitez pas a venir nous convaincre de votre position sur un des sujets choisis. |l est certain 7z N . A,

Que vous en sortirez gagnants. » presence a tltre de maltre
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Me MarcAntoine Patenaude
Conseiller

Responsable duothité du développemenprofessionnel




| 2YAUIS | RBIBGA | £ S &
CyberCocktail de Noél

[ S Mc RSOSYONB uHnun a4QSaid (Sydz £S GNIRAGAZ2YY
cette année de maniére virtuelle, via la Plateford@m Plus de 70 membres ont
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Gabriel Dumaisles convives ont eu droit, entre
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un humoriste de la relevenonsieur Alex.apointe

une prestation musicale offerte par quelques

membres du JBQ, un quiz a saaudique/dorée et

la remise de plusieurs prix de présence. Une levée de

fond en direct a également été mise sur pied et a
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Lauberiviére. La soirée a été publicisée au préalable

dans leProforma l'Infolettre et surFacebook

Cette année, étant donné la pandémie

et les restrictions budgétaires, il a été
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O Q&-diré que les revenus générés
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organisateur qui a su le relever haut la

main, avec une activité a colt nul.
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partenaire privilégié du JBQ, et des

o

commanditaires suivants

Barreau de Québec Tremblay Boiavocats
Beaudry Roussin avocats Beauvais Truchon avocats
Brodeur Préemont Lavoie avocats inc. Cain Lamarre

Gagné Letarte s.e.n.c.r.l. Fasken

GBYV avocats Michaud LeBel.s.n.c.r.l.
Lavery Norton Rose Fulbright
Lévesque Lavoie avocats Stein Monast

Siskinds Desmeules Verreau Dufresne avocats

Therrien Couture Jolicoeur



Finalement, comme il
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virtuel mis sur pied par le JBQ,
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de nouveaux enjeux (ex
soutien technique, aniation
virtuelle, taux de
participation).

Les responsables du cocktalil

de Noé&l ont cependant pu

compter sur les précieux

bénévoles du comité aux

activités sociales qui les ont

aidés a faire face a ces enjeux,
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tiennent donc a remercier :

Me Laurali VerreauH_aliberté Me JearPhilippe Le Pape
Me AnneFrédérique Dulatemelin Me Alexis Domage
Me Philippe Boily Me Erika Provencher

Activitéreconnaissance des bénévoles

En raison des circonstances reliées a la pandémie, il fut impossible cette année de ten
un évenement en présentiel.

Le JBQ tenaittoutde mémgi 2 dzf A Iy SNJ f QF LILI2ZNII RS &aSa LI
de ses différents projets.
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