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Conseil d’administration  
2025-2026 

 

Première rangée :  Me Émilie Hunkin, conseillère, Me Élisabeth Lachance, seconde 
vice-présidente, Me Gabriel Boivin, vice-président, Me Gabrielle Bergeron, présidente, 
Me Pier-Luc Laroche, président sortant, Madame Émilie Carrier, directrice générale.  
 
Deuxième rangée : Me Charlotte La Rosa Verdon, conseillère, Me Philippe Boily, 
conseiller, Me Philippe Lavoie-Paradis, conseiller, Me Daphné Côté, secrétaire, 
Monsieur Maxime Laflamme, trésorier, Me Catherine Lord, conseillère, Me Hubert 
Chiasson, secrétaire-adjoint. 
 
Absentes sur la photo : Me Marie-Ève Couturier, conseillère, Me Alexie Lacourse-
Dontigny, conseillère. 
 
 
Crédit photo : Christelle Coulombe 
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Rapport de la présidente 
 
En mon nom et au nom du conseil d’administration du Jeune Barreau de Québec (ci-
après le « JBQ » ou le « Jeune Barreau »), il nous fait grand plaisir de vous présenter le 
rapport annuel de l’exercice 2025-2026.  
 
Ce rapport, rédigé conjointement par la direction générale et les membres du conseil, 
vise à présenter les réalisations de notre organisation pour la dernière année. Il vise 
également à faire connaître à nos membres et à la communauté les initiatives, priorités 
et projets du JBQ.  

Dans la continuité des exercices précédents, le JBQ a poursuivi la mise en œuvre de son 
plan stratégique 2022-2027.  

La mission et la vision du JBQ ont donc guidé nos actions tout au long de la dernière 
année :  

Mission – Représenter, soutenir et contribuer à l’épanouissement des 
avocat.e.s. de 0 à 10 ans de pratique de la section de Québec.  

Vision – Être la référence permettant à la relève juridique d’atteindre son 
plein potentiel et de participer à la création d’une société plus juste.  

Le présent rapport vise à illustrer concrètement comment se déploient les projets du 
JBQ, dans la réalisation de sa mission.   

Comme vous le constaterez, la dernière année a été bien occupée en termes d’activités 
et de projets. Que ce soit par la publication du Proforma, par ses initiatives en matière 
d’accès à la justice, d’environnement, de santé mentale et de bien-être des jeunes 
avocats et avocates, ou par l’organisation de rendez-vous sociaux et sportifs 
incontournables pour la communauté de notre région, le JBQ a, une fois de plus, 
démontré sa place essentielle dans l’écosystème juridique de Québec.  

Le JBQ a également participé aux discussions et débats actuels, et représenté ses 
membres devant diverses instances, que ce soit à l’Assemblée nationale lors de la 
Commission parlementaire sur le projet de Loi 1, lors des Rencontres action jeunesse 
ou lors du Conseil des sections du Barreau du Québec.  

Le JBQ s’est à nouveau imposé comme un acteur indispensable en matière d’éducation, 
d’accès à la justice et de protection du public, grâce à sa contribution à deux cliniques 
juridiques téléphoniques et à l’organisation d’ateliers d’éducation ou d’information 
juridique dans différentes écoles et organismes, notamment.  

Le Congrès 2026 et le Gala des Maîtres ont été l’occasion de réunir les membres, jeunes 
et moins jeunes, du Barreau de Québec dans un cadre convivial pour assister à des 
conférences actuelles et pertinentes, et pour souligner l’engagement et le 
rayonnement de membres du JBQ.  

Finalement, dans la dernière année, les membres du conseil d’administration ont 
poursuivi leurs travaux et réflexions pour doter le JBQ d’une meilleure structure et 
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d’outils modernes et efficaces de gouvernance, de communications et de saine gestion 
financière, le tout afin d’assurer la pérennité de notre organisation pour l’avenir.   

Remerciements  

- Partenaires et collaborateurs  

Le JBQ ne pourrait réaliser sa mission sans le précieux support de ses partenaires et 
collaborateurs.  

D’abord, nous remercions les membres de la magistrature de la section de Québec, qui 
en plus de toujours participer à nos activités avec enthousiasme, font une place toute 
particulière à la relève.  

Nous saluons l’Honorable Catherine La Rosa, qui a terminé dans les derniers mois son 
mandat à titre de juge en chef associée de la Cour supérieure, pour sa grande 
collaboration avec notre organisation.   

Nous remercions le Barreau du Québec, et le Bâtonnier Me Marcel-Olivier Nadeau, 
pour son soutien aux jeunes barreaux et son souci d’assurer leur pérennité dans 
l’écosystème juridique. Nous soulignons également l’importance, dans la dernière 
année, de la campagne du Barreau sur la protection de l’État de droit. Le JBQ 
demeurera un partenaire de ces initiatives fondamentales, qui le sont plus que jamais 
à l’époque actuelle.  

Merci également à Me Caroline Gagnon, vice-présidente du Barreau du Québec, pour 
son support au JBQ et sa participation à plusieurs de nos activités dans la dernière 
année.  

Évidemment, nous remercions le Barreau de Québec pour son soutien constant au JBQ. 
L’appui du Barreau de Québec a grandement contribué à rendre possibles nos 
initiatives et activités. La dernière année fut assurément marquée par la collaboration 
entre nos organisations. À Me Samuel Massicotte, Bâtonnier sortant, merci pour ton 
ouverture et pour nos échanges. J’ai beaucoup apprécié travailler avec toi.  

Merci également à Me Isabelle Poitras, directrice générale, et à toute l’équipe de la 
permanence pour leur disponibilité et leur dévouement.  

Merci à nos collègues du Jeune Barreau de Montréal (JBM) et de l’Association des 
Jeunes Barreaux de Région (AJBR), avec qui nous avons poursuivi notre collaboration 
pour la défense des intérêts de la relève juridique. Je salue Me Andrée-Anne Dion et Me 
Alexandra Gravelle, présidentes, avec qui j’ai particulièrement apprécié échanger dans 
la dernière année.  

Finalement, nous remercions nos partenaires financiers, dont plusieurs sont des 
collaborateurs de longue date du JBQ, et qui nous permettent de réaliser notre mission.  

- Permanence et conseil d’administration  

Les prochains remerciements s’adressent à celles et ceux qui ont composé le conseil 
d’administration du JBQ pour l’exercice 2025-2026, ainsi qu’à la permanence.  
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J’ai pu compter tout au long de mon mandat sur une équipe unie, dynamique, efficace 
et impliquée, composée des personnes suivantes :   

- Madame Émilie Carrier, directrice générale 
 

- Me Gabriel Boivin, vice-président 
o Membre du comité Finances et partenariats  
o Membre du comité Gouvernance 
o Membre du comité Ressources humaines 
o Co-responsable du comité aux Affaires publiques  
 

- Me Élisabeth Lachance, seconde vice-présidente 
o Membre du comité Finances et partenariats 
o Membre du comité Gouvernance 
o Co-responsable du comité du Proforma 
 

- M. Maxime Laflamme, CPA, trésorier 
o Membre du comité Finances et partenariats 

 
- Me Daphné Côté, secrétaire 

o Responsable du comité Gouvernance 
o Co-responsable du comité sur la Santé mentale et le bien-être des 

membres 
 

- Me Hubert Chiasson, secrétaire-adjoint 
o Responsable du comité Ressources humaines 
o Responsable du comité Développement professionnel  

 
- Me Philippe Boily 

o Responsable du comité Communications 
o Responsable du comité aux Affaires sociales 

 
- Me Marie-Ève Couturier 

o Membre du comité Ressources humaines 
o Co-responsable du comité Formation  

 
- Me Émilie Hunkin 

o Membre du comité Ressources humaines 
o Responsable du comité des Services à la population  
o Co-responsable du comité aux Affaires sportives 

 
- Me Alexie Lacourse-Dontigny 

o Membre du comité Communications 
o Responsable du comité Environnement 
 



 

 

  

 

 

 

 

6 

 

- Me Charlotte La Rosa Verdon  
o Membre du comité Communications 
o Co-responsable du comité Formation 
o Co-responsable du comité aux Affaires sportives 

 
- Me Philippe Lavoie-Paradis 

o Membre du comité Finances et partenariats 
o Co-responsable du comité sur la Santé mentale et le bien-être des 

membres 
 

- Me Catherine Lord 
o Membre du comité Gouvernance 
o Co-responsable du comité du Proforma 
o Co-responsable du comité aux Affaires publiques 

 
- Me Pier-Luc Laroche, président sortant 

o Membre du comité Finances et partenariats 
o Membre du comité aux Affaires sociales  

C’est grâce au dévouement de chacune et chacun d’entre vous que je termine mon 
mandat à la présidence avec le sentiment du devoir accompli, et vous aurez toujours 
ma plus grande reconnaissance.  

- Membres du JBQ 

Finalement, merci à nos membres et à nos bénévoles. Vous êtes la raison d’être du JBQ. 
Vos intérêts sont demeurés « l’étoile du Nord » qui a guidé le conseil dans ses décisions 
et actions.   

La relève juridique de Québec est brillante, compétente, dynamique et engagée. Ce fut 
un plaisir et un privilège de faire votre connaissance, de vous servir et de vous 
représenter. Merci pour votre confiance.  

 
 
 

Me Gabrielle Bergeron 
Présidente du Jeune Barreau de Québec 
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Rapport de la secrétaire 
 
Voici le rapport des présences des membres du Conseil d’administration.  
Les présences sont indiquées en bleu foncé, les présences en virtuel en bleu pâle et les 
absences en blanc. 
 

 13  
mai 
2025 

3 
 juin 
2025 
(LALÉ) 

20 
août 
2025 

16 
sept. 
2025 

14 
 oct. 
2025 

21 
nov. 
2025 
(extra
ordina
ire) 

25  
nov. 
2025 

16 
 déc 
2025 

22 
janv. 
2026 

17  
fév. 
2026 

24 
mars 
2026 

23 
avril 
2026 

Me Gabrielle 
Bergeron 

            

Me Gabriel 
Boivin 

            

Me Élisabeth 
Lachance 

            

Me Daphné 
Côté 

            

Me Hubert 
Chiasson 

            

Me Philippe 
Boily 

            

Me Marie-
Ève 
Couturier 

            

Me Charlotte 
La Rosa 
Verdon 

            

Me Émilie 
Hunkin 

            

Me Alexie 
Lacourse 
Dontigny 

            

Me 
Catherine 
Lord 

            

Me Philippe 
Lavoie-
Paradis 

            

Me Pier-Luc 
Laroche 

            

 

Me Daphné Côté 
Secrétaire 
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Remerciements aux partenaires 
 
La force des partenariats établis au fil des années par le JBQ réside dans le maintien des 
relations que nous entretenons avec chacun de nos partenaires. Au-delà du soutien 
financier, le JBQ est heureux de pouvoir compter non seulement sur leur présence lors 
des différents événements, mais également sur leur proactivité et leur dévouement. La 
dernière année aura permis de maintenir le contact avec chacun de nos partenaires. Nous 
les remercions chaleureusement.  

        

    

  

 

           

 

 

  

 

Depuis 2023-2024, le Jeune Barreau de Québec a mis sur pied et communiqué des plans 
de partenariats adaptés aux visées de nos partenaires, qu’ils soient fournisseurs de 
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services ou cabinets d’avocats. Cette nouvelle mouture, de même que le soutien continu 
de nos partenaires de longue date, nous a permis de dépasser nos objectifs de 
financement afin d’offrir des activités d’une grande valeur à nos membres, tout en 
valorisant à juste titre nos partenaires. Nous sommes heureux d’avoir pu compter sur de 
nouveaux partenaires cette année, tel que le Groupe Lafortune.  

Nous avons ainsi poursuivi notre partenariat avec SOQUIJ et la Fédération des Caisses 
Desjardins du Québec, dont l’appui des dernières années nous a permis de développer 
une multitude de projets. Le dynamisme de nos organisations respectives nous a permis 
de bonifier les services aux membres et même d’apporter un vent de fraîcheur. 

JurisConcept et La Financière des avocates et avocats ont également été des nôtres cette 
année dans de multiples projets, et ce, grâce à des ententes long terme.  

Nous avons aussi eu le plaisir de compter sur des partenariats renouvelés avec Forvis 
Mazars, Morency, société d’avocats, Stein Monast, Langlois avocats et Jolicoeur Lapierre, 
gestion financière.  

Le dernier de nos partenaires majeurs, et non le moindre, est sans contredit le Barreau de 
Québec. Sur tous les plans, le Barreau de Québec répond toujours présent à l’appel. 
L’importance de cette relation historique, basée sur la confiance et la collaboration, 
permet d’offrir tant à nos membres qu’à l’ensemble de la communauté juridique de 
Québec des événements rassembleurs. Nous sommes heureux de pouvoir le compter 
comme partenaire.  

Outre nos partenaires financiers, le JBQ entretient des relations privilégiées avec le Jeune 
Barreau de Montréal et l’Association des Jeunes Barreaux de région pour porter ensemble 
de nombreuses revendications.  

En terminant, nous souhaitons prendre le temps de remercier nos partenaires pour leur 
appui indéfectible alors qu’ils ont été présents pour nos membres lors de la dernière 
année. Allant des allégements financiers, à la formation ou bien à des offres de services 
exclusives, chacun de nos partenaires a mis l’épaule à la roue pour tenter de vous 
accompagner dans votre début de carrière et le JBQ leur en est très reconnaissant. 

 

Monsieur Maxime Laflamme 
Trésorier  

 
Madame Émilie Carrier 

Directrice générale 
 

Responsables des partenariats 
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Comité sur la Formation 
 

Lors de l’exercice 2025-2026, le Comité sur la formation s’est concentré sur 
l’organisation du Congrès annuel du Jeune Barreau de Québec.  
 
Les 19 et 20 mars derniers, le Jeune Barreau de Québec a tenu son congrès annuel au 
Manoir du Lac-Delage. Plus qu'une simple journée de formation, cet évènement a été 
l’occasion de prendre un pas de recul, d’échanger entre pairs et de réfléchir ensemble 
aux enjeux qui façonnent notre pratique et l’avenir de la profession. 
 
La journée du jeudi a été consacrée à quatre conférences variées et complémentaires :  
la collaboration avec les témoins experts, présentée par Deloitte, les transformations 
numériques et l'intelligence artificielle au quotidien, présentée par BCF, les techniques 
de négociation, et le rôle des acteurs juridiques comme gardiens de la primauté du 
droit. 
 
Le vendredi matin était consacré à une formation approfondie en éthique et 
déontologie, un incontournable pour tous les praticiens. Les conférences ont permis de 
revisiter le devoir de conseil de l’avocat, ses contours et ses défis, tout en proposant 
des mesures préventives concrètes. La réflexion s’est poursuivie avec les bonnes 
pratiques en matière de négociation, sous l’angle de la protection de la responsabilité 
professionnelle. 
 
Le congrès du Jeune Barreau demeure une occasion unique de de porter un regard 
critique sur certains enjeux de notre profession : quel rôle souhaitons-nous jouer dans 
notre profession? Comment pouvons-nous évoluer et nous adapter? Et surtout, 
comment pouvons-nous contribuer, individuellement et collectivement, à une pratique 
toujours plus humaine, rigoureuse et pertinente? 
 
Le succès de ce congrès n'aurait pas été possible sans le soutien de nos partenaires BCF 
et Deloitte, ainsi que de l’ensemble de nos conférenciers et bénévoles. 
 
Nous tenons à remercier chaleureusement ces derniers pour la qualité de leurs 
interventions et leur grande générosité, notamment Me Karl Bissonnette, Me Sarah 
Leclerc et Me Misha Benjamin, Daphné Brisson, Vincent Boutin et Frédéric Lamonde, 
Me Joanie Proteau, Me Jean-Philippe Beaudry et Me Xavier Hamel, le professeur Louis-
Philippe Lampron, Me Elhadji M. Niang et l’honorable Suzanne Gagné, ainsi que Me 
Émilie Chevrier, de même que Me Caroline Gagnon, Me Chloé Fauchon et Me Samuel 
Gagnon. Par leur expertise et leur engagement, ils ont grandement contribué à la 
richesse des échanges et au succès de cette édition. 
 
Nous remercions également nos partenaires exposants, soit Desjardins, SOQUIJ, la 
Financière des avocates et avocats, le CAIJ, la Corporation de services du Barreau du 
Québec et Juris Concept. 
 
Pour l’année prochaine, le JBQ revisitera la formule du congrès, mais sera de retour 
pour une nouvelle édition! 
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Membres du comité organisateur du congrès 2026 
Me Alexanne Isabelle 
Me Léa Blouin 
Me Anne-Frédérique Dulac-Lemelin 
 
 
 

Me Charlotte La Rosa Verdon 
Conseillère 

 
Me Marie-Ève Couturier 

Conseillère 
 

Mme Émilie Carrier 
Directrice générale 

 
Responsables du congrès 2026 
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Comité des Services à la population 
Le Comité des services à la population s’est donné pour mandat de mettre en place cinq 
(5) grands chantiers visant à répondre aux besoins juridiques de la population et de 
favoriser l’accessibilité à la justice.  

Cliniques juridiques téléphoniques 
Le Comité a participé à la Clinique juridique téléphonique organisée par le Jeune 
Barreau de Montréal les 18 octobre 2025, ainsi qu’à l’édition du printemps les 18 et 19 
avril 2025.   

Les membres du Jeune Barreau de Québec ont ainsi répondu bénévolement à des 
dizaines d’appels en provenance de tout le Québec, et ce, dans divers domaines de 
droit.  

L’édition de l’automne s’est tenue dans les bureaux du cabinet Leblanc Hurtubise 
Laroche Avocats et l’édition du printemps s’est tenue dans les bureaux du cabinet Stein 
Monast.  

Nous remercions Leblanc Hurtubise Laroche Avocats et Stein Monast de nous avoir 
accueillis lors de ces évènements, ainsi que les bénévoles pour leur participation à la 
Clinique juridique téléphonique :   

 Me Soraya Blouin (automne 2025 et 
printemps 2026)  

 Me Mirili Mainguy (automne 2025 et 
printemps 2026) 

 Me Anne-Frédérique Dulac-Lemelin 
(printemps 2026)  

 Me Josée Therrien (printemps 2026) 
 Me Marie-Ève Couturier (printemps 2026) 
 Me Philippe Côté (printemps 2026) 
 Me Aminata Barry (printemps 2026) 
 Me Raphaël Gaudreault (printemps 2026) 
 Me Émilie Dallaire (printemps 2026) 
 Me Laurence Cardinal (printemps 2026) 
 Me Élisabeth Lachance (printemps 2026) 

 
Suivant l’édition de l’automne, le Comité a également publié un article dans le 
Proforma intitulé « À la rencontre de Me Mirili Mainguy et de Me Soraya Blouin : 
l’engagement pour l’accessibilité à la justice », dans le cadre duquel deux bénévoles 
ayant participé à la Clinique juridique téléphonique ont témoigné de leur expérience. 
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Formations au Centre multiethnique de Québec 

Certains bénévoles du Comité ont travaillé à l’élaboration et à l’organisation de 
formations destinées à la population, lesquelles ont été dispensées en présentiel au 
Centre multiethnique de Québec et en mode virtuel au cours de l’hiver et du printemps 
2026. Ces formations visaient à renseigner les personnes immigrantes sur l’origine et 
la structure du système juridique québécois, des domaines de droit et de la 
représentation par avocat. La responsable du Comité souhaite remercier Me Gabriel 
Morin et Me Philippe Côté pour l’organisation et la dispense de ces formations, ainsi 
que Me Aminata Barry, Me Laurence Cardinal et Me Paméla Côté pour la dispense de 
celles-ci.  

Formations chez MIELS-QUÉBEC 
Certains bénévoles du Comité ont également travaillé à l’élaboration et à l’organisation 
d’une formation sur les conséquences juridiques de la séropositivité, laquelle a été 
dispensée en présentiel aux bureaux de MIELS-QUÉBEC (Mouvement d’information et 
d’entraide dans la lutte contre le VIH-SIDA à Québec).  

Le Comité travaille d’ailleurs actuellement à l’enregistrement d’une capsule vidéo de 
cette formation.  

La responsable du Comité souhaite remercier Me Philippe Côté pour l’organisation de 
cette formation. 

Projet Connexion Jeunesse 
Le Comité a débuté ses travaux sur la mise en place d’une collaboration avec Connexion 
Jeunesse, une concertation en prévention de la criminalité jeunesse. L’objectif des 
travaux en cours est de mettre sur pied un coffre à outils pour les intervenants de la 
concertation et de tenir une formation sur le consentement sexuel auprès d’un groupe 
de jeunes ciblé par la concertation. Le Comité compte poursuivre ses travaux avec 
Connexion Jeunesse durant l’année 2026-2027.  

Conférences dans les écoles 
Six (6) conférences seront dispensées aux élèves de l’Académie Sainte-Marie en mai 
2026. La responsable du Comitétient à remercier Me Laurence Cardinal pour 
l’organisation de ces formations, ainsi que les bénévoles suivants pour la dispense de 
ces formations :  

• Me Aminata Barry 
• Me Paméla Côté;  
• Me Philippe Côté;  
• Me Émilie Hunkin;  
• Me Charlotte La Rosa Verdon; et 
• Me Pierre-Alexandre Mailhot.  
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Remerciements  
Nous tenons à remercier les bénévoles du Comité pour leur implication pour l’année 
2025-2026 :  

• Me Aminata Barry  
• Me Danielle Beaudoin 
• Me Laurence Cardinal 
• Me Sarah Chouaiby  
• Me Paméla Côté 
• Me Philippe Côté 
• Me Gabriel Morin 

 

Me Émilie Hunkin 
Conseillère 

 
Responsable du Comité des services à la population 
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Comité du Proforma 
Au cours de l’exercice 2025-2026, le Proforma a été publié en cinq éditions, soit aux 
mois de juin 2025, octobre 2025, décembre 2025, février 2026 et avril 2026. Pour une 
sixième année consécutive, le Proforma a été produit exclusivement en format 
numérique. Il a été distribué électroniquement, avec la collaboration du Barreau de 
Québec, aux avocats des districts de Québec, Beauce et Montmagny, rejoignant ainsi 
près de 4 800 avocat.e.s. Chaque édition est également publiée et accessible pour 
consultation sur le site web du Jeune Barreau de Québec. 

 

Depuis maintenant cinq ans, chaque édition du Proforma est consacrée à un thème 
particulier, qu’il s’agisse d’un domaine de droit ou d’un enjeu d’actualité touchant la 
profession. Au cours du présent exercice, les numéros ont notamment porté sur le droit 
international, les meilleures pratiques de la profession d’avocat, le droit municipal, le 
droit du travail et la santé mentale. 
 
Malgré le virage de modernisation entrepris il y a quelques années, l’objectif du journal 
Proforma est demeuré constant depuis sa fondation en 1977 : publier une information 
pertinente sur des sujets d’actualité susceptibles d’intéresser l’ensemble de la 
communauté juridique du Barreau de Québec. Sa publication s’inscrit désormais parmi 
les traditions bien établies de notre milieu et constitue un canal de communication 
privilégié dans la grande région de Québec, Beauce et Montmagny. Apprécié pour la 
qualité, l’actualité et la pertinence de ses contenus, il permet de mettre en valeur les 
initiatives de nos membres, de favoriser le partage d’information et de renforcer le 
sentiment d’appartenance à la profession. 
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Sa contribution au rayonnement des initiatives du Jeune Barreau et de ses partenaires 
demeure essentielle et au cœur de sa mission. En effet, le Proforma continue de mettre 
de l’avant les activités organisées par ou pour les membres du Jeune Barreau et de 
couvrir le déroulement de celles-ci, notamment par le biais de la rubrique « JBQ en 
action ». Cette rubrique offre une tribune privilégiée aux membres des comités du Jeune 
Barreau, leur permettant de présenter l’avancement de leurs travaux ou de prendre 
position sur des enjeux d’actualité. Au cours de l’exercice 2025-2026, plusieurs articles 
publiés dans cette rubrique ont été rédigés par les membres bénévoles des comités 
Environnement, Services à la population et Santé mentale et bien-être des membres. 
La participation des membres du Jeune Barreau de Québec aux débats parlementaires 
sur le Projet de loi 1, ainsi qu’aux missions internationales, a également été soulignée.  
 
De plus, chaque numéro du Proforma comporte une Chronique de la magistrature, qui 
permet de mettre en lumière le travail, l’apport et la réflexion d’un juge en lien avec le 
thème de la parution. Ces chroniques, très appréciées des lecteurs, prennent 
généralement la forme d’une entrevue préparée par les membres du Comité du 
Proforma avec un.e juge invité.e.  
 
Au cours de l’exercice 2025-2026, plusieurs membres de la magistrature ont 
généreusement accepté d’y collaborer, notamment : le Juge Simon Ruel, j.c.a., la Juge 
Catherine LaRosa, j.c.s., la Juge municipale en chef Nathalie Duchesne, la Juge 
administrative Isabelle Robitaille et la Juge Hélène Carrier, j.c.q. Nous souhaitons 
également souligner la contribution de Me Nathalie Faucher, arbitre de grief, dont la 
participation à la chronique de l’édition de février 2026 a permis, pour la première fois, 
de démystifier la réalité et la pratique des arbitres de grief. Leur collaboration, d’une 
grande qualité, continue d’enrichir les réflexions sur divers enjeux juridiques, 
d’approfondir l’analyse de différents domaines du droit et de partager leurs conseils 
pratiques à nos lecteurs. Nous tenons à les remercier chaleureusement pour leur 
disponibilité et leur générosité, qui ont contribué à faire de ces chroniques, une fois de 
plus, un véritable succès cette année. 
 
Enfin, l’exercice 2025-2026 a aussi permis de consolider le partenariat entre le Jeune 
Barreau et l’Université Laval, sous la forme d’une chronique régulière signée par un 
étudiant ou un membre du corps professoral de la Faculté de droit, publiée dans 
chacune des éditions du Proforma. 
 
L’ensemble des éditions parues au cours de l’exercice complété ont été réalisées par la 
graphiste Mme Michèle Bédard de Macadam communication. Nous souhaitons la 
remercier chaleureusement pour la qualité de son travail ainsi que pour ses loyaux 
services au fil des dernières années. Sa collaboration étroite et sa précieuse 
contribution ont permis, une fois de plus cette année, de faire évoluer l’image du 
journal tout en préservant ses éléments distinctifs. 
 
Au cours du dernier exercice, deux nouveaux membres se sont joints à l’équipe du 
Proforma composée de dix (10) bénévoles compétents, créatifs et dévoués. Le comité 
du Proforma s’est réuni à six reprises, soit une première fois au cours de l’été 2025 afin 
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de lancer les travaux du présent exercice, puis avant la parution de chacune des cinq 
éditions. Ces rencontres ont permis de procéder à la révision des textes à paraître, ainsi 
qu’au développement et à la planification des contenus des numéros à venir. 
 
Nous tenons à remercier sincèrement l’ensemble des membres bénévoles du comité 
pour leur contribution, leurs idées novatrices et leur engagement soutenu. Leur travail 
a permis de mettre en valeur les initiatives de nos membres, de nos partenaires et de 
nombreux acteurs de la communauté juridique. Chaque édition du Proforma est le fruit 
d’un véritable travail d’équipe, et votre implication fait la différence. Merci à :  
 

• Me Yasminne Aracely Sanchez; 

• Me Julie-Ann Blain; 

• Me Hawa-Gabrielle Gagnon; 

• Me Catherine Savard ; 

• Me Maël Tardif; 

• Me Sarah Campeau-Lortie; 

• Me Laurie-Ann Laveau; 

• Me Geneviève Massé; 

• Me Florence Méthot; 

• Me Catherine Lord. 

 
Nous souhaitons rappeler aux membres du Jeune Barreau de Québec et du Barreau de 
Québec qu’il est possible de publier gratuitement des textes et des nouvelles dans 
chaque édition du Proforma. Le journal offre une plateforme accessible permettant à 
tous et à toutes de partager de l’information d’intérêt, leurs expériences 
professionnelles ainsi que leurs réflexions sur les nouvelles règles de droit qui façonnent 
notre société et évoluent à un rythme soutenu. Si vous souhaitez faire connaître un 
projet, partager votre point de vue sur un enjeu juridique ou contribuer à la réflexion 
au sein de notre communauté, nous vous invitons à communiquer avec nous à l’adresse 
suivante: jbq@jeunebarreaudequebec.ca ! 

 
Me Élisabeth Lachance 

Conseillère 
 

Me Catherine Lord 
Conseillère 

 
   Responsable du Comité du Proforma 

  

mailto:jbq@jeunebarreaudequebec.ca
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Comité des Affaires publiques 
Le mandat 2025-2026 du Comité des Affaires publiques du Jeune Barreau a été marqué 
par plusieurs chantiers. 

D’abord, à la suite du dépôt du Projet de loi 1, Loi constitutionnelle de 2025 sur le 
Québec, le Comité a été mandaté par le Conseil d’administration afin de rédiger un 
mémoire destiné à être déposé à la Commission des institutions. Dans ce mémoire, le 
Jeune Barreau a soulevé divers enjeux et formulé 19 recommandations portant 
notamment sur des modifications proposées par le Projet de loi 1 à la Charte des droits 
et libertés de la personne ainsi qu’au Code de procédure civile. 

Suivant le dépôt de son mémoire, le Jeune Barreau a été invité à participer, le 3 février 
2026 aux auditions de la commission parlementaire portant sur ce projet de loi. Il y 
était représenté par Me Gabriel Boivin, Me Benjamin Bolduc et Me Catherine Lord. 

 

 

 

 

 

 

 

Par ailleurs, poursuivant l’objectif de consacrer l’existence des Jeunes Barreaux au sein 
de la législation québécoise, afin notamment de pérenniser leur financement, en 
compagnie du Jeune Barreau de Montréal et de l’Association des jeunes barreaux de 
région, le Jeune Barreau a pris part aux Rencontres Action jeunesse organisées par 
Force Jeunesse du 23 au 25 février 2026. En plus d’aborder l’enjeu de la reconnaissance 
et du financement des Jeunes Barreaux, les notes d’information transmises aux 
membres de la députation et aux titulaires de charges publiques rencontrés portaient 
sur le bien-être et la santé mentale des jeunes avocates et avocats ainsi que d’une 
possible intégration du droit à la déconnexion dans la législation québécoise en plus 
d’attirer l’attention sur les besoins en matière de justice dans les régions rurales et 
éloignées des grands centres.  

Enfin, les membres du Comité sont demeurés attentifs à toute actualité juridique ou 
politique présentant un intérêt pour les membres du Jeune Barreau de Québec, afin 
d’en informer le conseil d’administration et de proposer, le cas échéant, des pistes 
d’action. 

Merci aux membres bénévoles du comité :  

• Me Alexandrine Fontaine-Tardif 

• Me Gabrielle Chagnon-Roy 
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• Me Maxime Bérubé 

• Me Benjamin Bolduc 

• Me Raphaël Gaudreault 

• Me Guillaume Renauld 

• Me Gabriel Boivin 

 
Me Catherine Lord 

Conseillère 
 

   Responsable du Comité des Affaires publiques 
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Comité du Développement 
professionnel 
 

Pour sa septième année d’existence depuis la refonte, le Comité du développement 
professionnel du Jeune Barreau de Québec poursuivait son mandat. Pour ce faire, il 
devait notamment veiller à l’organisation du Concours oratoire Le Rabat d’Or, en plus 
de favoriser le développement professionnel de ses membres dans le cadre 
d’événements tel le Cocktail de la rentrée hivernale. Le Comité demeurait par ailleurs 
responsable de faire rayonner ses membres, notamment par le biais des capsules 
« Pleins feux » et du prix Louis-Philippe-Pigeon.  

 
Concours oratoire  
 
Le 18 juin 2025 avait lieu, à la salle 4.33 du palais de justice de Québec, le traditionnel 
concours oratoire Le Rabat d’Or du Jeune Barreau de Québec. 

À cette occasion, deux oratrices ont courageusement accepté de relever le défi et de 
performer devant un jury composé des Honorables juges Jocelyn F. Rancourt (Cour 
d’appel), Marie-Hélène Montminy (Cour supérieure) et Josée Lemieux (Cour du 
Québec), ainsi que du représentant du Barreau de Québec, Me Gabriel Bervin. 

 

Au terme de deux 
épatantes performances 
réalisées par Mes Josée 
Therrien et Élisabeth 
Bouffard, c’est Me Josée 
Therrien qui a remporté les 
grands honneurs.  

 

 

 

Nous tenons à remercier les participantes ainsi que nos partenaires et commanditaires, 
à savoir :  

• Desjardins 
• SOQUIJ  
• Les Rabat-Joies 

La prochaine édition du concours est prévue le mercredi 17 juin prochain. 
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Prix Louis-Philippe-Pigeon  
Le 5 septembre 2025, lors de la cérémonie de la Rentrée judiciaire, le Jeune Barreau de 
Québec a décerné le prix Louis-Philippe-Pigeon à Me Benjamin Bolduc, avocat œuvrant 
principalement en droit municipal et administratif au sein de l’étude Tremblay Bois 
Avocats. Cette reconnaissance lui fut octroyée en raison de son engagement particulier 
en faveur de l’accessibilité à la justice, notamment à travers son travail pro bono en 
matière de liberté d’expression artistique. Elle met également en lumière sa 
contribution au développement du droit administratif et des droits et libertés 
fondamentaux, notamment par ses publications, ses travaux de recherche et son 
implication dans la formation de la relève juridique. 

 

 

Comme le veut la tradition, le JBQ a 
donné l’opportunité à Me Bolduc de 
remettre 1 000 $ à l’organisme de son 
choix – il a généreusement choisi la 
Maison Revivre, hébergement pour 
hommes en situation d’itinérance. 

. 

 

 

 

 

Capsules « Pleins feux »  
Comme par le passé, le portrait de nos membres se démarquant par leur implication 
sociale ou par leur parcours professionnel fut mis de l’avant dans le cadre des capsules 
« Pleins feux ».  

C’est ainsi que ces capsules, publiées sur les pages Facebook, LinkedIn et Instagram du 
JBQ ainsi que dans son Proforma, ont permis de mettre de l’avant les profils de Me 
Carolane Pétrin, avocate en droit du travail et droit municipal chez Morency avocats, 
Me Gabriel Morin et Me Philippe Côté, avocats en droit de l’immigration chez Mats 
avocats, Me Héléna Corriveau, avocate en droit de l’immigration chez BB Immigration, 
Me Sarah French, avocate en droit des affaires et fondatrice du studio Poze Pilates ainsi 
que Me Simon Primeau-Bélanger, avocat en litige et en droit des affaires chez Saraïlis 
Avocats. 
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Nous tenons à remercier notre partenaire présentateur des capsules pleins feux le 
cabinet Bernier Beaudry inc. 

 

Enfin, les responsables du Comité du développement professionnel tiennent à 
remercier les bénévoles du comité, soit :  

 Me Gabrielle Lantagne   Me Catherine Bélanger-Pâquet    

Me Fanny Beauchesne  Me Simon Primeau-Bélanger  

 

 

Me Hubert Chiasson 
Conseiller 

 
Mme Émilie Carrier 
Directrice générale 

 
Responsables du Comité du développement professionnel 
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Comité des Affaires sociales 
« After » de la rentrée judiciaire 2025 
Le 5 septembre 2025, l’« After party » de la Rentrée s’est tenu dans la foulée d’une 
magnifique soirée à bord du Louis-Jolliet, prolongeant l’ambiance déjà bien installée. 
L’événement, qui avait lieu au Nacho Pub, a rassemblé de nombreux convives venus 
poursuivre les festivités dans une atmosphère conviviale. Fidèle à la tradition, le Jeune 
Barreau a su offrir une fin de soirée à la hauteur de l’occasion : dynamique, 
rassembleuse et résolument festive. 

 
 
 
 
 
 
Le JBQ tient à remercier Leblanc 
Hurtubise Laroche avocats, à titre de 
partenaire de cette activité.  

 
 
 
 
 

 
Activité de bienvenue dans la profession et cocktail de 
Noel  
 
Le 4 décembre 2025 s’est tenu le Cocktail de Noël du Jeune Barreau de Québec. Cet 
événement a rassemblé les membres de la communauté juridique afin de souligner la 
fin de l’année dans une ambiance festive, chaleureuse et conviviale. 
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Le Jeune Barreau 
souhaite remercier 
l’ensemble des 
participantes et 
participants pour leur 
contribution au 
succès de cette 
soirée. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

La tenue de cet événement n’aurait pas été possible sans le soutien de précieux 
partenaires. Un remerciement particulier est adressé au cabinet présentateur de 
l’évènement, Therrien Couture Joli-Cœur, pour sa commandite et sa collaboration 
essentielle. Le Jeune Barreau tient également à souligner l’appui du Barreau de Québec, 
de SOQUIJ, de Desjardins ainsi que de Jolicoeur Lapierre Gestion Financière. 
 
Par ailleurs, plusieurs autres partenaires ont contribué au succès du Cocktail de Noël : 
Partenaire Or : GBV Avocats 
Partenaires Argent : Cain Lamarre, Lévesque Lavoie avocats, KSA Avocats + Notaires, 
Lavery, St-Gelais Bédard Quessy Grimard, Verdon Armanda Gauthier et Verreau 
Dufresne Avocats 
Partenaires Bronze : Morency Société d’avocats et McCarthy Tétrault 
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Enfin, le Jeune Barreau a eu le plaisir 
d’accueillir plusieurs nouveaux et 
nouvelles assermenté·e·s lors de cette 
soirée. Leur intégration au sein de la 
communauté juridique a été soulignée 
avec enthousiasme, marquant ainsi une 
étape importante de leur parcours 
professionnel. 

 
  

 

 

Gala des Maîtres, 7e édition 
Le 19 mars 2026, dans le cadre de son congrès annuel, le Jeune Barreau de Québec 
tenait la 7e édition du Gala des Maîtres au Manoir du Lac-Delage, sous le thème Le Bal 
du Printemps. L’événement a offert une soirée à la fois élégante et festive, réunissant 
consœurs et confrères dans une ambiance conviviale afin de célébrer l’excellence et 
l’engagement au sein de la communauté juridique. 

 

 

Le Jeune Barreau adresse ses plus sincères félicitations aux récipiendaires : 
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•  Me Gabrielle Tremblay, 
lauréate du prix Implication 
sociale et engagement  

• Me Catherine Savard, 
lauréate du prix Rayonnement 
professionnel  

 

 

Leur parcours et leur implication illustrent avec justesse la richesse et le dynamisme de 
la relève juridique. 

Le Jeune Barreau souhaite également souligner la contribution essentielle des 
partenaires présentateurs du Gala des Maîtres, soit Cain Lamarre, la Corporation de 
services du Barreau du Québec et Lévesque Lavoie avocats. 

Par ailleurs, plusieurs partenaires ont contribué au succès de l’événement : KSA Avocats 
+ Notaires, Beauvais Truchon avocats, Annie Quimper avocate, McCarthy Tétrault, 
Michaud Lebel, JuriGo.ca et Kepler Gin. 

Enfin, le Jeune Barreau tient à remercier l’ensemble des personnes ayant contribué à 
faire du Congrès annuel et du Gala des Maîtres un véritable succès. 

Activité reconnaissance des bénévoles 
 
Afin de souligner l’apport de ses précieux bénévoles à la réalisation de ses différents 
projets pour l’année 2025-2026, le JBQ a tenu, le 30 avril 2026, son activité annuelle 
de reconnaissance.  

Les précieux bénévoles du JBQ ont été conviés au Saint-Jean Comédie Club pour une 
soirée d’humour survoltée.  

Enfin, les responsables du Comité aux affaires sociales tiennent à remercier les 
bénévoles du comité, soit :  

Me Judith Boivin  Me Caroline Martin    Me Pier-Luc Laroche  

Me Anne-Frédéric Duclos Me Jérôme Harrison 

      
Me Philippe Boily 

Conseiller 
 

Madame Émilie Carrier 
Directrice générale 

 
Responsables du Comité des affaires sociales 
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Comité des Activités sportives 
Au cours de l'année 2025-2026, le Comité des activités sportives du Jeune Barreau a 
offert à ses membres trois occasions de décrocher, de bouger et de se retrouver dans 
une ambiance chaleureuse, amicale et conviviale. 
 
Cette année, le comité a pu compter sur l'engagement de précieux bénévoles, sans qui 
ces événements n'auraient pas été possibles. Nous tenons à les remercier 
chaleureusement : 
 
Nous tenons également à remercier particulièrement notre directrice générale, Émilie 
Carrier, pour son soutien indéfectible. 

 
Tournoi de soccer 
 
C'est sous le soleil du 14 juin dernier que s'est ouvert notre saison sportive, sur les 
terrains de l'école secondaire Saint-Jean-Eude. Le tournoi de soccer a une fois de plus 
rassemblé avec enthousiasme avocats, stagiaires et membres de la communauté 
juridique dans un esprit de saine compétition.  

 
 
 
 
 
 
Cette année, ce sont les couleurs de 
Langlois Avocats qui ont été hissées au 
sommet. Félicitations à l'équipe 
gagnante ! 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Un merci tout particulier à Physio Moveo, présent sur place ainsi qu’à Médicassurance 
pour son soutien. 
 
Merci également aux équipes participantes : Cain Lamarre, GBV Avocats, Cabinet 
juridique Lacoursière, Morency Société d'avocats, Norton Rose Fulbright, Stein Monast 
et Therrien Couture Joli-Cœur. 
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Tournoi de balle-molle 
 
Le 13 septembre, nos membres se sont retrouvés pour une journée de balle-molle qui 
confirme, année après année, la place bien méritée de cet événement dans notre 
calendrier annuel.  

 

Merci à nos précieux partenaires Juris Concept, Forvis Mazars, Physio Moveo et 
Jolicœur Lapierre Gestion Financière pour leur soutien. 

 

  

 

 
 

 

L'équipe du DPCP a remporté les grands 
honneurs de cette édition. Toutes nos 
félicitations ! 

 
 
 
 
 
 

 
15 équipes étaient au rendez-vous : Desjardins, Fasken, McCarthy Tétrault, Lévesque 
Lavoie avocats, Verreau Dufresne Avocats, Cain Lamarre, Bernier Beaudry avocats, 
Langlois Avocats, Tremblay Bois avocats, Therrien Couture Joli-Cœur, GBV Avocats, 
Stein Monast, Lacoursière avocats, Morency avocats et CCJQ. 
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Tailgate Rouge et Or 
 
Pour clore la saison en beauté, le JBQ a accueilli ses membres à son tailgate annuel, 
devenu un rendez-vous phare de l'automne. Soleil radieux, ambiance festive et belle 
participation : l'événement affichait complet et s'est conclu en véritable succès.  

 

   

 

Merci à Juris Concept pour son appui fidèle à l’évènement. 

       
 

 
 

Me Charlotte La Rosa Verdon 
Conseillère  

 
Me Émilie Hunkin 

Conseillère 
  

Madame Émilie Carrier 
Directrice générale 

   
Responsables du Comité des activités sportives 
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Comité Santé mentale et Bien-être des 
membres  
 

Le Comité santé mentale et bien-être des membres a pour mandat de mettre sur pied 
des initiatives en santé mentale et des programmes de soutien au bénéfice des 
membres du JBQ. Il vise également à informer les membres sur les ressources 
existantes en matière de bien-être psychologique et de conciliation travail-vie 
personnelle, dans une perspective de sensibilisation et de normalisation de ces enjeux. 
Le mandat du comité est également d’être à l’écoute des besoins de tous les membres 
du JBQ. 
 
Au cours de la dernière année, les actions suivantes ont été réalisées : 
 

• Nous avons collaboré à la rédaction de deux articles publiés dans le 
journal Pro Forma. Le premier portait sur les bonnes pratiques à adopter pour 
bien amorcer la rentrée judiciaire à la suite des vacances d’été, en mettant 
l’accent sur la prévention de l’épuisement professionnel. Le second abordait la 
pratique du droit lorsqu’on est parent, notamment sous l’angle des congés 
parentaux et des défis de conciliation travail-famille. Ces articles ont 
respectivement paru dans l’édition de septembre 2025 et celle de mars 2026, 
soulignant le mois de la santé mentale; 

 
• Nous avons organisé une activité bien-être le 10 janvier 2026, soit une 
journée Pilates chez Poze Pilates, qui a connu un franc succès auprès des 
membres. Cette initiative visait à offrir un moment de ressourcement et à 
promouvoir l’importance de l’activité physique dans le maintien d’une bonne 
santé mentale;  

 

                        
 

 

• Nous avons organisé et animé la troisième édition du dîner-causerie qui a eu 
lieu dans le cadre du Congrès du Jeune Barreau de Québec le 20 mars dernier. 
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Cette activité récurrente porte sur la gestion du stress et la recherche de sa voie 
dans la profession, malgré les doutes et les embuches. Le panel était composé 
de Me Chloé Fauchon, Me Samuel Gagnon et Me Caroline Gagnon, qui ont 
généreusement partagé leurs expériences et leurs réflexions avec les membres; 

       

 

• Nous avons procédé à la renégociation de certaines ententes de partenariat 
afin de permettre aux membres de continuer à bénéficier de rabais avantageux, 
notamment avec le Sibéria Spa jusqu’au 31 août 2026 et avec Crossfit Québec 
et Jina Café, jusqu’au 1er avril 2027  

Par ces initiatives, le Comité réaffirme son engagement à promouvoir le bien-être 
global des membres et à contribuer à une pratique du droit plus saine et équilibrée. 

Nous tenons enfin à remercier chaleureusement nos bénévoles :  

- Me Sarah Leclerc 
- Me Érika Scott Savard 
- Me Alysson Collin 

 

 

Me Daphné Côté 
Secrétaire et conseillère 

 
Me Philippe Lavoie-Paradis 

Conseiller 
 

Responsables du Comité santé mentale et bien-être des membres 
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Comité Environnement 
 
Dans son plan stratégique 2022-2027, le Jeune Barreau de Québec a inscrit, à son 
cinquième axe stratégique, la volonté de « faire partie de la solution » et d’agir 
concrètement face aux enjeux environnementaux.   

Dans cet esprit, les membres du Comité environnement ont poursuivi leurs efforts cette 
année en menant divers projets dans le but de faire progresser les travaux amorcés et 
de maintenir son offre d’activités de mobilisation en matière environnementale et de 
mobilité durable.  

 

Pour des salles d’audience plus vertes : vers une alternative 
durable aux verres d’eau jetables dans les salles d’audience  
Au cours de la dernière année, le Comité a poursuivi ses travaux sur la réduction de 
l’utilisation des verres d’eau jetables dans les salles d’audience des palais de justice. À 
la suite des démarches amorcées, le dialogue avec les parties prenantes s’est intensifié 
afin d’identifier des solutions écoresponsables adaptées au contexte judiciaire. 

Le Comité demeure engagé à faire progresser ce projet et continuera d’assurer le suivi 
des initiatives en vue de la mise en place de pratiques plus durables dans les salles 
d’audience au cours de la prochaine année. 

 

L’utilisation responsable de l’IA au travail 
Au cours de l'année, le comité s'est également distingué par sa contribution à la 
réflexion collective sur les enjeux actuels, en rédigeant et publiant un article dans le Pro 
Forma intitulé « IA et pratique professionnelle : lever le voile sur les impacts 
environnementaux de l'IA générative ». Cet article, coécrit par deux membres du 
comité, a permis de sensibiliser le public aux coûts environnementaux liés au 
développement et à l’utilisation de l’intelligence artificielle générative dans le secteur 
juridique. Il y propose des pistes concrètes et adaptées pour encourager une utilisation 
responsable de ces nouveaux outils technologiques, tout en invitant la communauté 
professionnelle à s’interroger sur ses besoins réels. Cette initiative vise à informer, 
sensibiliser et engager le milieu juridique en faveur de pratiques plus durables et 
éthiques face à l’innovation technologique. 

 

Nous remercions les bénévoles du Comité pour leur énergie, leur temps et leur conviction. 
Leur engagement sincère pour la cause environnementale mérite d’être soulignée :  

 Me Camille Lacroix  Me Joanie Gauthier 
 Me Justine Perron  Me Simon Philipzik 
 Me Éric Daigle  Me Guillaume Lemieux 

 

Me Alexie Lacourse-Dontigny 
Conseillère 

Responsable du Comité environnement   
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Affaires internationales 
 
Dans la poursuite de la longue tradition des relations internationales entretenues avec les jeunes 
barreaux francophones, le Jeune Barreau de Québec a effectué au cours du dernier exercice diverses 
représentations à l’international. Ces actions ont été réalisées en respect des principes qui sous-
tendent les relations internationales de l’organisation, tel qu’établis suivant les recommandations 
du comité ad hoc sur les relations internationales au cours de l’exercice 2024-2025, c’est-à-dire : 

- La pertinence (pour les membres); 
- La notoriété (de l’organisation); 
- Le respect de notre responsabilité sociale et environnementale. 

 
Toujours suivant les recommandations du comité ad hoc, des rapports de mission ont été rédigés 
pour les deux (2) missions réalisées et ceux-ci sont disponibles sur le site web du Jeune Barreau de 
Québec 
 
 

Rentrée judiciaire 2026 
Comme chaque année, la Rentrée judiciaire du Barreau de Québec a été l’occasion pour le 
Jeune Barreau de Québec d’accueillir et d’échanger avec les homologues de la francophonie, soit 
les représentants des jeunes barreaux de Bruxelles (Belgique), de Bordeaux, de Versailles, de 
Marseille, et des Hauts-de-Seine (France), du Luxembourg ainsi que du Canton de Vaud et de 
Genève (Suisse).  

 
 
 
Un séjour qui permet de faire découvrir 
la Capitale-Nationale aux consœurs et 
confrères étrangers en plus de discuter 
sur les particularités de nos systèmes 
respectifs et sur la réalité des jeunes 
avocates et avocats. 
 
 
 
 

 
 

Mission : Versailles-Paris-Genève 2025 
Du 25 septembre au 5 octobre 2025, Me Charlotte La Rosa-Verdon et Me Gabriel Boivin ont pris 
part à la Rentrée solennelle du Barreau de Versailles célébrant son bicentenaire suivant l’invitation 
de la Commission du Jeune Barreau de Versailles ainsi qu’à la rentrée annuelle de l’Ordre des 
Avocats de Genève suivant l’invitation du Comité du Jeune Barreau de Genève à célébrer les 130 
ans de leur Ordre. 
 
Outre les multiples échanges avec les représentants des divers jeunes barreaux, la présence à la 
Rentrée solennelle du Barreau de Versailles a été l’occasion de participer à un concours d’éloquence 
et à la reconstitution d’un procès historique en tant que juré. Cela a aussi permis de tisser des liens 
avec le Bâtonnier et le Premier Conseiller du Barreau de Québec, lesquels étaient également 
présents à la Rentrée du Barreau de Versailles. 
 
Cette mission a aussi été l’occasion d’assister à une conférence portant sur l’intelligence artificielle 
dans le cadre d’un procès simulé et séminaire scientifique portant sur la « Convention du Conseil de 
l’Europe pour la protection de la profession d’avocat », entente qui pourrait éventuellement être 
intégrée au Québec. 

https://www.youtube.com/live/wC9BFPUCBNU
https://odage.ch/fr/agenda/seminaire-scientifique-sur-la-convention-pour-la-protection
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Finalement, le Jeune Barreau a aussi été invité à assister à la Commission permanente de l’Union 
des jeunes avocats (UJA) de Paris. Cette rencontre a permis d’en apprendre davantage sur certains 
volets de la profession d’avocat en France et de partager la réalité québécoise sur des enjeux 
similaires. 
 

 
 
 

Mission : Bruxelles 2026 
De plus courte durée, cette mission a permis de participer à la séance de rentrée solennelle du 
Barreau de Bruxelles, présidée par le président de la Conférence du jeune barreau de Bruxelles, lors 
de laquelle les divers intervenantes et intervenants n’ont pas manqué de réitérer l’importance de 
l’état de droit et le rôle primordial des avocates et des avocats dans sa protection. 
 
Me Gabriel Boivin s’étant joint à la délégation du Jeune 
Barreau de Montréal afin de réaliser cette mission, celle-ci 
a donné lieu à de riches discussions avec la Présidente, la 
Vice-présidente et un administrateur du Jeune Barreau de 
Montréal ainsi qu’avec la Bâtonnière et la directrice 
générale du Barreau de Montréal.  
 
Bien entendu, la participation à cette mission a été 
l’occasion de renouer avec les représentants des jeunes 
barreaux francophones et de poursuivre les échanges sur les 
réalités respectives de nos organisations. 
 
 
 

Accueil d’une délégation française 
Le 28 octobre 2025, le Jeune Barreau a accueilli des représentants de l’Union des jeunes avocats de 
Strasbourg-Saverne et de l’Union des jeunes avocats de Poitiers (France) en mission au Québec dans 
le cadre d’un échange professionnel. 
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Jeune Barreau de Québec 

76, rue Saint-Paul, bureau 301, Québec (Québec) G1K 3V9 
https://jeunebarreaudequebec.ca/   |   jbq@jeunebarreaudequebec.ca 
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